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SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS

2025-2027 M. STRATEGINIS VEIKLOS PLANAS

Asignavimy Silutés rajono §vietimo pagalbos tarnyba 195175748

valdytojas(ai)

Misiia: Bendraujant ir bendradarbiaujant su ugdymo jstaigy bendruomenémis

L teikti kokybiSkas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, reikalingg pedagoging

psichologing, informacing, eksperting, konsultacing pagalba, skatinant ir remiant
mokykly tobulinimo(si) procesus, skleisti gerajg darbo patirt;.

Vizija Atvira kaitai ir partnerystei, kompetentingy specialisty komanda, teikianti
Svietimo pagalbos paslaugas mokiniams, mokytojams, mokyklai ir
tévams/glob¢jams.

Situacijos analizé

ISorinés aplinkos analizé

Politiniai — teisiniai veiksniai. Tarnyba vadovaujasi Lietuvos Respublikos dokumentais:
Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, LR Civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos Svietimo
istatymais, Geros Mokyklos koncepcija, Valstybés pazangos strategija ,,Lietuva 2030%; Svietimo,
mokslo ir sporto ministerijos patvirtintais 2023-2025 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritetais,
Valstybiniy ir savivaldybiy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo nuostatais (2019 m. lapkric¢io 25 d. Nr. V-1367); Veikly, susijusiy su
profesiniu tobulé¢jimu, aprasu (SMSM 2019 m. kovo 1 d. Nr.184). Patvirtintos nacionaliniu
lygmeniu ir vykdomos programos: Tikstantme€io mokyklos programa, Visos dienos mokyklos
programa, ,,.Skaitmeniné Svietimo transformacija (EdTech)®; jtraukusis Svietimas/ jtraukaus
ugdymo plétros 2021-2024 mety veiksmy planas, Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimais,
savivaldybés administracijos direktoriaus, Svietimo, sporto ir kultiiros skyriaus vedéjo jsakymais,
Tarnybos nuostatais ir kitais Tarnybos veiklg reglamentuojanciais teisés aktais.

Ekonominiai veiksniai. Tarnybos, kaip ir visy biudZetiniy jstaigy, finansavimas priklauso
nuo Salies ir rajono ekonominés biiklés. IS biudZeto pagal galimybes skiriamos 1éSos Tarnybos
savarankiSkoms funkcijoms vykdyti bei mokymo 1éSos pedagoginei psichologinei pagalbai teikti.
Organizuojant ir vykdant kvalifikacijos tobulinimo programas pagrindinis finansavimo Saltinis —
uzsakovy ir dalyviy 1éSos, kurias apmoka pats dalyvis arba jstaiga. Tarnyba papildomai 1¢Sy gauna
1§ uzsakomyjy renginiy bei jvairiuose konkursuose laiméty programy/projekty.

Socialiniai veiksniai. Tarnybos veiklai jtakos turi rajono, Lietuvos socialiné politika bei
socialiniai veiksniai, sparti socialiné ir ekonominé kaita, demografiné situacija, imigracija,
geopolitiné situacija, konkurencingumas, nezymiai didéjantis skaicius vaiky, turinéiy specialiyjy
ugdymosi poreikiy (SUP). Tarnybos specialistai, teikdami kvalifikacijos tobulinimo, pedagoging,
psichologing pagalbg ir kitas paslaugas, siekia spresti Sias problemas ieskodami naujy veiklos
formy, biidy, metody. Vykdo Sviet¢jiska veikla.

Technologiniai veiksniai. D¢l jvairiy naujy technologijy jtakos ir komunikacijos priemoniy
— medijy (radijo, televizijos, interneto, spaudos) — spartaus plitimo keiciasi Zmoniy komunikacijos
procesai, elgsena, mokymo/mokymosi samprata, kinta ir IT panaudojimo galimybés. Viena i$ tokiy
naujoviy, kurias mums suteikia technologijy pazanga yra nuotolinis darbas, skaitmeniniy mokymosi
platformy naudojimas ir jsisavinimas Tod¢l atsiranda nauji i8Siikiai integruojant medijas ] ugdymo
procesg ir poreikis tobulinti medijy raStingumo kompetencijas: suvokti medijy vaidmen;j ir
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funkcijas; tobulinti jgtidzius (ir naudoti IT) turiniui sukurti ar sukurtus panaudoti. Tuo tikslu
organizuojami IT taikymo ir integravimo j ugdymo procesg kvalifikaciniai renginiai.

Vidinés aplinkos analizé

Teisiné bazé. Tarnyboje sukurta vidiné teisiné bazé¢ vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu bei Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo, Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo, Biudzetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Silutés rajono savivaldybés tarybos bei administracijos
teisés aktais. Tarnybos darbuotojy veiklg reglamentuoja Nuostatai, Darbo tvarkos taisyklés,
Pareigybiy aprasymai, Apskaitos politika, Vidaus kontrolés politika.

Organizaciné struktira. Tarnyba — savivaldybés biudZetiné jstaiga, vieSasis juridinis
vienetas, pelno nesiekianti institucija, jstatymy nustatyta tvarka turi paramos gavéjo statusa.
Tarnybos veiklos sritys — Svietimas, pedagoginé psichologiné pagalba mokiniui, tévams (glob&jams)
mokytojui, mokyklai, profesinés kvalifikacijos tobulinimas, profesionaliosios patirties sklaida.
Tarnybai vadovauja direktorius, skiriamas jstatymy numatyta tvarka. Pedagoging psichologing
veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas.

Zmogiskieji iStekliai. Silutés r. savivaldybés tarybos 2021-09-30 spendimu Nr. T1-789
patvirtinti 13,75 etatai. IS jy 11,75 pedagoginiai darbuotojai. Pareigybés: direktorius, direktoriaus
pavaduotojas, metodininkas — 2, logopedas — 3, psichologas — 3,25 specialusis pedagogas — 1,
socialinis pedagogas 0,5. Pareigybiy uzimtumas — 90 procenty. Triiksta specialisty: logopedo,
psichologo. Aptarnaujancio personalo pareigybiy skaicius: valytojas — 0,75, rastinés vedéjas — 0,75,
IT specialistas — 0,5. Pareigybiy uzimtumas — 100 procenty. Visi tarnybos pedagoginiai darbuotojai,
Svietimo pagalbos specialistai turi aukstaji i$silavinimg yra pareigingi, atsakingi, siekiantys tobuléti
ir kokybiskai atlikti pavestas funkcijas.

Nematerialusis turtas. (Darbo patalpos) Silutés rajono savivaldybés tarybos 2019 m.
birzelio 27 d. sprendimu Nr. T1-76 Tarnybai perduotos patikéjimo teise valdyti, naudoti ir
disponuoti juo Savivaldybei nuosavybés teise priklausantj nekilnojamajj turta esantj Silutéje K.
Kalinausko g. 10, esanc¢io mokyklos pastato 568,76 kv. m. ploto dalj ketvirtame aukste (unikalus
pastato numeris (4400-2231-4114). Patalpos pritaikytos 1§ dalies (néra lifto) vykdyti neformalyj;
Svietima, teikti pedagoging psichologing pagalba mokiniams, mokytojams, tévams. Visi darbuotojai
turi atskiras darbo vietas (kabinetus), yra 2 konferencijy ir pasitarimy salés, vaiky zaidimo
kambarys/laukiamasis, 2 grupiniy konsultacijy kabinetai.

Planavimo sistema. Tarnyba savo veikla planuoja atsizvelgiant j rajono ir Salies prioritetinius
tikslus Svietimo srityje, institucijos veiklos jsivertinimus, klienty poreikius. Planavimo sistemag
sudaro strateginis planas, kuris derinamas su steigéju; veiklos planas, specialisty veiklos planai ir
ataskaitos, ménesio planai ir renginiy grafikai. Veikla planuojama kalendoriniams metams.
Tarnybos strateginiai sprendimai priimami dalyvaujant visiems darbuotojams. Specialistai planuoja
savo veiklg ir rengia metines veiklos ataskaitas, dalyvauja metiniuose pokalbiuose.

Finansiniai iStekliai. Tarnybos finansavimo isteklius sudaro: biudzeto savarankisky funkcijy
1€Sos, dotacijos mokymo léSos (pedagoginei psichologinei tarnybos veiklai finansuoti); specialiyjy
programy léSos ir kitos 1€Sos, kurios naudojamos atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas bei
organizacinéms iSlaidoms padengti; fiziniy ir juridiniy asmeny labdara ir parama, projektinés
veiklos ir kitos jstatymy tvarka gautos 1¢Sos. LéSos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy ir
kity teisés akty bei Silutés rajono tarybos nustatyta tvarka. Tarnybos buhalterine apskaita tvarko
Silutés rajono savivaldybés centralizuota buhalterija. Direktorius yra Tarnybos finansiniy istekliy
valdytojas ir atsako uz tarnybos turto 1Sy efektyvy, racionaly panaudojimga.
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RySiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos. Tarnyboje kompiuterizuotos
darbuotojy darbo vietos. Visi Tarnybos specialistai apripinti reikalinga kompiuterine jranga, i§
dalies metodinémis ir kitomis darbui reikalingomis priemonémis. Informacija platinama
elektroniniu pastu ir talpinama tarnybos internetingje svetainéje www.sptsilute.lt, kuri yra
funkcionali ir informatyvi. Registracija j renginius vykdoma per Semiplius.It sistema, pedagoginés
psichologinés pagalbos specialistai naudoja informacing sistemg ,,Pedagoginiy psichologiniy
tarnyby veiklos dokumenty standartiné elektroniné forma* (IS) (3.0.3 versija), kurig pagal pakeistus
SMSM jsakymus biitina atnaujinti. Naujienomis dalinamés ir bendraujame socialiniame tinklapyje
»Facebook®. Patalpose yra bevielis internetinis rySys. Tarnyba turi iSsipirkusi ZOOM PRO
platforma, kurig naudoja renginiy organizavimui per nuotolj, naudoja Dokumenty valdymo sistema
,,Kontora“ .

Palaikomi ir stiprinami bendradarbiavimo ryS$iai su visomis rajono ugdymo, kultiiros
istaigomis, savivaldybés administracijos Svietimo, sporto ir kultiiros skyriumi, Klaipédos apskrities
vaiko teisiy apsaugos skyriumi Silutés rajone, kity savivaldybiy pedagoginémis
psichologinémis/Svietimo pagalbos tarnybomis/centrais, nevyriausybinémis bei kitomis vaikais ir
profesiniu tobulé¢jimu besirlipinanciomis organizacijomis.

Vidaus darbo kontrolé. Tarnybos darbuotojy numatyty funkcijy atlikimg ir veiklos kontrolg
vykdo tarnybos direktorius.

Finansiné tarnybos veiklos kontrol¢ vykdoma vadovaujantis Finansy vidaus kontrolés
taisyklémis, kitais dokumentais. Tarnybos finansing veiklg kontroliuoja Valstybés kontrolés
jgaliotos institucijos, Silutés rajono Kontrolés ir audito tarnyba, Centralizuoto vidaus audito skyrius.

Veiklos  jsivertinimas vykdomas taikant specialia =~ Svietimo centry veiklos
isivertinimo/vertinimo metodika. Tarnybos veiklos prieziiirg vykdo Silutés rajono savivaldybés
administracija, prireikus pasitelkdama iSorinius vertintojus.

SSGG analizé

Stiprybés.

Tarnyba akredituota penkeriems metams, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto
ministro 2021 m. liepos 12 d. jsakymu Nr. V-1270. Institucijos, vykdanc¢ios mokytojy ir Svietimo
pagalbg teikianciy specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos vertinimo ir akreditacijos paZyma,
2021 m. liepos 20 d. Nr. IVP-14.

Mokytojy ir Svietimo pagalbg teikian¢iy specialisty kvalifikacijos tobulinimo renginiy
programy vadyba.

Nuoseklus, kryptingas, | pedagogy bendruomenés nariy poreikius nukreiptas kvalifikacijos
tobulinimo renginiy organizavimas, metodiné veikla, susitarimais grjsta gerosios patirties sklaida.

Kompetentingi, tobul¢jantys, atviri naujovéms/pokyciams, gebantys dalintis sukaupta
patirtimi, dirbantys komandiniu principu darbuotojai.

Stipri vaiko pedagoginio ir psichologinio vertinimo komanda, gebanti jvairiapusiskai
nustatyti individualias mokinio §vietimo pagalbos ir paslaugy ugdymo procese reikmes atliekant
mokinio SUP vertinima, teikti informacing ir konsultacing pagalbg mokiniy tévams (glob¢jams,
riipintojams) mokykloms ir mokytojams.

Uztikrinamas  psichologo, socialinio pedagogo, specialiojo pedagogo, logopedo,
surdopedagogo ir tiflopedagogo pagalbos prieinamumas mokiniams, jy tévams, mokytojams,
kitiems Svietimo jstaigy darbuotojams.

Teikiama psichologo, logopedo, surdopedagogo pagalba miesto ir savivaldybés ugdymo
jstaigoms, kurios neturi minéty specialisty etaty.

Didesnis Svietimo pagalbos specialisty etaty uzpildymas tarnyboje leidZia nesudarant eiliy
atlikti mokiniy SUP vertinima ir grei¢iau suteikti mokiniams reikalinga Svietimo pagalbg tarnyboje.

Silpnybés.
Neéra sistemos, kad biity galima jvertinti pedagogy profesinio tobuléjimo poveikj mokiniy
pasiekimams ir pazangai.
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Neéra sistemingo grjZztamojo rysio dél specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky, jvertinty
Tarnyboje, pazangos stebésenos ir Svietimo pagalbos efektyvumo.

Aplinka nepritaikyta judéjimo negalig turintiems klientams (4 aukstas).

Neuztikrinama saugi ir konfidenciali aplinka dé¢l didelio srauto paSaliniy Zmoniy judéjimo |
kitas organizacijas esancias tame paciame pastate.

Pedagoginio, logopedinio, psichologinio vertinimo parengty/atnaujinty metodiky trikumas
Lietuvoje.

Galimybés.

Plétoti vieSuosius rysius, dalyvauti savivaldybés, Salies, tarptautiniuose ir ES struktiiriniy
fondy lésy projektuose ieskoti bendradarbiavimo galimybiy su socialiniais ir uzsienio partneriais.

Kurti palankias profesinio tobulé¢jimo aplinkas, kurios jgalinty pedagogus dirbti pagal
atnaujintas bendrasias programas.

Teikiant kvalifikuota metoding, konsultacing ir Svie¢iamaja pagalba ugdymo jstaigy
pedagogams, tévams, stiprinti teigiamas nuostatas dél jtraukiojo ugdymo.

Prisidéti prie ,,Tukstantmecio mokykly“ pazangos programos jgyvendinimo rajone:
infrastruktiros (STEAM, kultiirinio, jtraukiojo ugdymo) mokyklose kirimo ir lyderystés
kompetencijy plétojimo.

Prisidéti prie ,,Visos dienos mokyklos® programos savivaldyb¢je jgyvendinant mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo programa.

Siekiant priartinti psichoterapeuto, surdopedagogo ir tiflopedagogo pagalba Silutés rajono
mokiniams tarnyboje jsteigti etatus/etaty dalis.

Plétojamas bendradarbiavimas su savivaldybés mokyklomis dél pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo stebésenos (pedagogy kompetencijy perkélimo j praktika).

Atnaujinus pedagoginés psichologinés pagalbos specialisty naudojama informacing sistema
,Pedagoginiy psichologiniy tarnyby veiklos dokumenty standartiné elektroniné forma* (IS) (3.0.3
versija) tarnyba turés vieningg ir saugia SUP mokiniy duomeny baze, jgalinan¢ia sumazinti darbo
laiko sagnaudas SUP mokiniy vertinimo iS§vady rengime.

Greésmés.

Svietimo paslaugy tiekéjy konkurencija.

Svietimo sistemos Lietuvoje reformos lie¢ian¢ios jtraukyjj ugdyma bei §vietimo pagalbg
reglamentuojan¢iy dokumenty neiSbaigtumas kelia klausimus dél jy praktinio jgyvendinimo
galimybiy.

Kintanti geopoliting situacija regione (karas Ukrainoje).

Demografiné padétis: mazéja bendras mokiniy skaicius, o mokiniy, turinciy mokymosi
sunkumy ir psichologiniy problemy, skai¢ius didé¢ja.

Neatnaujinus pedagoginés psichologinés pagalbos specialisty naudojamos informacinés
sistemos ,,Pedagoginiy psichologiniy tarnyby veiklos dokumenty standartin¢ elektroniné¢ forma*
(IS) (3.0.3 versija), kyla grésmé neturéti vieningos ir saugios duomeny bazés. Taip pat kitose
aplinkose rengiamos vertinimo i§vados padidins specialisty darbo laiko sanaudas.

Silutés §vietimo pagalbos tarnybos strateginis tikslas Kodas

Gerinti Svietimo kokybe ir efektyvumg bei sudaryti salygas mokytis visa gyvenima | 01

Strateginio tikslo apraSymas:
Igyvendinant 2025-2027 mety strateginj plana, atsizvelgiama j Salies bei rajono savivaldybés

vykdoma politika Svietimo kokybés bei profesinio tobulé¢jimo srityje; siekiama tobulinti pedagogy
ir kity suaugusiyjy profesiniy kompetencijy mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamuma,
teikiamas metodines ir SvietéjiSkas paslaugas, atsizvelgiant ; pokyCius Svietimo sistemoje,
uztikrinamos galimybés profesinés patirties sklaidai, saviugdai ir saviraiskai.

Didinti mokiniy, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy ir psichologiniy problemy ugdymo
ir ugdymosi veiksminguma, stiprinti mokiniy, tévy ir mokytojy teigiamas nuostatas jtraukciai
Svietime organizuojant pedagogy, tévy (globéjy, riipintojy), taip pat visos bendruomenés Svietima.




Konsultuoti ir teikti rekomendacijas mokiniams, mokytojams, tévams (riipintojams) dé¢l specialiyjy
ugdymosi poreikiy turinciy asmeny ugdymo. Kuo anksc¢iau jvertinti asmens galias ir sunkumus,
raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas.
Kiekvienas asmuo pagal poreikius turi teis¢ gauti psichologing, pedagoging ir specialigja

pedagogine pagalba.

Tikslai: 1. Didinti $vietimo pagalbos veiksminguma Seimai ir vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir psichologiniy problemy.

2. Plétoti kokybiSka pagalbg Svietimo paslaugy prieinamuma ugdymo jstaigoms,
mokytojams, mokiniams, jvairiy sri¢iy specialistams ir rajono gyventojams tarnybai priskirty

funkcijy kontekste.
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Igyvendinant Siuos strateginius tikslus vykdomos programa(-os):

1. Programa

Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa. (kodas 01)

UZzdavinys

Uztikrinti efektyvig Svietimo jstaigy veikla ir teikiamy paslaugy kokybe. (kodas 03)

2. Programa

Specialiyjy programy igyvendinimas (kodas 05)

UZzdavinys

Papildomy paslaugy teikimo uztikrinimas (kodas 06)

2 priedas
1 b forma

SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS

PROGRAMOS APRASYMAS
BiudZetiniai metai 2025--2027 m.
Asignavimy valdytojas (-ai), | Silutés rajono Svietimo pagalbos tarnyba
kodas 195175748
Vykdytojas (-ai), kodas Silutés rajono Svietimo pagalbos tarnyba
195175748
‘ Programos pavadinimas ‘ Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa ’ Kodas ’ 01 ‘

Programos parengimo
argumentai

Siekiant uztikrinti Geros mokyklos koncepcijos nuostaty
jgyvendinima, sudaryti salygas plétoti kompetencijas Svietimo
istaigy pedagogams, vadovams ir kitiems darbuotojams,
atsizvelgiant | poreikius, teikti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
paslaugas kultiiros, socialiniams darbuotojams bei kitiems rajono
bendruomenés nariams.

Teikti pedagoging, psichologing, socialing pedagoging pagalba,
uztikrinanéia Silutés rajono specialiyjy poreikiy, psichologiniy ir
ugdymosi problemy turin¢iy asmeny ugdymosi veiksminguma, kuo
ankstyvesnj asmens raidos, specialiyjy ugdymosi poreikiy,
asmenybés psichologiniy problemy jvertinimg ir metodinés
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konsultacinés pagalbos dé¢l tolesnio ugdymo teikimg mokyklos
vaiko gerovés komisijos specialistams, mokytojams, tévams
(glob¢jams, riipintojams), vykdyti prevencines programas.

Strateginés srities Svietimo, sveikatos ir socialinio sektoriaus Kodas
pavadinimas (pagal SRSPP) | plétojimas

Sia programa Teikti savalaike kvalifikuota specialigja | Kodas | 01
igyvendinamas pedagogine, psichologine ir socialing pedagoging
Istaigos/padalinio pagalbg Silutés savivaldybés mokiniams, vaikams,

strateginis tikslas: tévams (globéjams, riipintojams), mokytojams,

Svietimo jstaigoms.

Teikti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
paslaugas bei sudaryti salygas tenkinti
saviSvietos poreikius, plétoti  bendrasias,
profesines ir dalykines kompetencijas.

Programa Testiné

Programos apradymas: Sia programa siekiame plétoti ir tobulinti pedagogy ir kity suaugusiyjy
mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamuma, atitinkancig rajono ir Salies Svietimo politika,
efektyviai dalyvauti Svietimo pertvarkoje ir kaitoje.

Didinti pedagoginés ir psichologinés pagalbos savivaldybéje veiksmingumg bei efektyvuma,
gerinti teikiamos pagalbos kokybe. Kuo anksciau jvertinti asmens galias ir sunkumus, raidos
ypatumus bei sutrikimus, pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas.

Programos UZtikrinti efektyvig tarnybos veiklg ir teikiamy paslaugy | Kodas | 01 03
tikslas kokybe

1. Uzdavinys — Teikti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas Svietimo ugdymo
institucijoms bei kity nepedagoginiy bendruomeniy nariams.
UZzdavinio jgyvendinimo priemonés:

o ilgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo programy, atliepian¢iy nacionalinius, Svietimo jstaigos
ir individualius asmens poreikius, rengimas ir paieska;

e kuvalifikacijos tobulinimo poreikiy, finansiniy galimybiy, jgyty kompetencijy taikymo
analizavimas ir tyrimas;

e naujy kvalifikacijos tobulinimo formy paieska ir pritaikymas;

e dalyvavimas ES struktiiriniy bei kity fondy, programy skelbiamuose konkursuose
tiesiogiai arba partnerio teisémis.

2. Uzdavinys — Plétoti kolegialiosios patirties sklaidg skatinti kiirybiskuma, saviraiska bei
saviSvieta.
Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:

e savivaldybés pedagogy dalykiniy bireliy veiklos organizavimas, koordinavimas,
aktyvinant Svietimo jstaigy bendruomeniy profesinj bendradarbiavima;

e teikti konsultacing ir informacing pagalbg metodinés veiklos organizatoriams
organizuojant keitimasi geraja darbo patirtimi (atviros veiklos, pamokos, iSvykos, diskusijos,
parodos ir kitos naujos formos);

e kaupti ir skleisti informacija apie pedagogy, pagalbos specialisty, ugdymo jstaigy vadovy
profesine patirtj savivaldybéje ir respublikoje;

e informacijos sklaida apie kvalifikacijos tobulinimo renginius Tarnybos svetainéje, portale
»Semiplius®, ,,Facebook* socialiniame tinkle;

e plétoti bendradarbiavimo rySius su rajono vieSaja biblioteka, mokykly bibliotekomis ir
leidyklomis, muziejais ir kitomis kultiiros institucijomis.
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3. Uzdavinys — [vairiapusés psichologinés ir pedagoginés pagalbos teikimas. Individualiy
vaiko galiy ir sunkumy atskleidimas, SUP vertinimas.
Uzdavinio jgyvendinimo priemonés:

e ikimokyklinio/prieSmokyklinio/mokyklinio amziaus mokiniy pedagoginis psichologinis
jvertinimas ir specialiyjy ugdymosi poreikiy nustatymas;

¢ individualizuoty rekomendacijy, sudaranciy salygas sékmingai mokinio jtraukc¢iai bei
skatinan¢iy mokinio ir kity ugdymo proceso dalyviy bendradarbiavima, teikimas.

¢ konsultacinio pobiidzio pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés
ir ugdymosi problemy turintiems mokiniams, jy tévams (globéjams, riipintojams), mokytojams,
specialistams, dél ugdymo organizavimo, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
prevencijos bei jy sprendimo klausimais;

e jtraukties uztikrinimas teikiant psichologing, logopeding surdopedagoging pagalba
ikimokyklinése ugdymo jstaigose, kuriose néra $iy pagalbos mokiniui specialisty etaty;

e Sviet¢jiSkos, konsultacinés pagalbos teikimas ugdymo jstaigy bendruomenéms, tévams
aktualiais asmeny raidos, sutrikimy ir pedagogy psichologiniy, socialiniy pedagoginiy problemy
prevencijos ir pagalbos klausimais;

e metodiniy dieny, atvejy aptarimy mokykly VGK siekiant visy bendradarbiavimo ir
igalinimo jtraukties ugdyme jgyvendinime.

e  kaupti, analizuoti ir vertinti informacijg apie Silutés savivaldybéje gyvenanéius specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis, jy
problemas, ugdymo organizavimg, aplinkos pritaikymg bei specialiosios pedagoginés ir
psichologings pagalbos teikimo veiksminguma.

o teikti pagalba mokykloms kriziy valdyme.

e vykdyti bendravimo su vaikais/mokiniais mokymus tévams, mokytojams, visuomenés
SvietéjiSka veiklg aktualiais asmeny raidos, sutrikimy ir pedagoginiy psichologiniy, socialiniy
pedagoginiy problemy prevencijos ir pagalbos klausimais.

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.

Tenkinami klienty kvalifikacijos tobulinimo, naujy kompetencijy jgijimo, savisvietos
poreikiai, atitinkantys rajono ir Salies Svietimo politikg bei prioritetus. Didés renginiy jvairove,
vykdomas projekty testinumas. Pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, vadovai jgis ziniy/
1gudziy/ kompetencijy, padedanciy siekti geresnés ugdymo kokybés.

Uztikrinama galimybé dalintis gergja darbo patirtimi, plétojama pazangios edukacinés
patirties sklaida, partnerystés ryS$iai; atsiranda naujos erdvés pazangios patirties sklaidai,
kompetencijy tobulinimui.

Sudarytos palankios sglygos kiekvienam mokiniui pagal poreikius gauti psichologine,
pedagoging ir specialigja pedagoging pagalba, jvertinti raidos ypatumai bei sutrikimai,
pedagoginés, psichologinés, asmenybés ir ugdymosi problemos bei parengtos tinkamos
rekomendacijos deél tolesnio ugdymo ir ugdymo programy pritaikymo. Pagal poreikj tévams
vykdomi bendravimo su vaikais tobulinimo kursai.

Programos jgyvendinimo rodikliai. Organizuoty seminary, kursy bei jgyvendinty
ilgalaikiy kvalifikacijos tobulinimo programy skaiCius, pazangios edukacinés patirties formy
jvairové ir jy efektyvumas, suteikty pedagoginiy psichologiniy konsultacijy skaicius, jy
efektyvumas, mokinio SUP vertinimy skaicius. Poreikiy tenkinimas 95 proc. nuo besikreipianciy.

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai:
Valstybés ir savivaldybés biudZeto 1¢Sos, ES struktiiriniy fondy 1€Sos, kitos 1€Sos




UZdaviniai numatyti Silutés rajono strateginiame plétros plane, kurie susije su vykdoma
programa:

4.1.2. Plétoti neformalyjj Svietima, suteikti palankias galimybes individualiy gebéjimy plétrai ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimui.

Susije jstatymai ir Kiti norminiai teisés aktai:

Lietuvos Respublikos S$vietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy
§vietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros jstatymas, Silutés rajono
savivaldybés 2015 - 2024 mety strateginis plétros planas, Vaiko teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimai, Tarnybos nuostatai ir kiti jstatymai bei norminiai teisés aktai.




