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SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
DIREKTORES JUDITOS BLINKEVICIENES 2016 METU VEIKLOS ATASKAITA

1. BENDRA INFORMACIJA APIE ISTAIGA

Silutés rajono $vietimo pagalbos tarnyba, kodas - 195175748 (toliau — Tarnyba) viesasis
juridinis asmuo, veikianti kaip savivaldybés biudZetin¢ jstaiga. Tel. (8 441) 76 244, el. p.
info@sptsilute.lt, svetainé www.sptsilutes.lt. Patikéjimo teise disponuoja pastato, esan¢io Liepy g. 16,
Siluteé, patalpomis (498,2 kv. m).

Isteigimo data 1999-12-01.

Tarnybos grupé — Svietimo pagalbos jstaiga. Tarnybos veiklos sritis — Svietimas.

Veiklos rtsys: specialioji pedagoginé, psichologiné, socialiné pagalba mokiniui, mokytojui,
mokyklai, tévams (globéjams), vaiko pazinimas ir jvertinimas, konsultavimas, neformalusis

suaugusiyjy Svietimas (Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimas,
metodiniy bireliy veiklos koordinavimas), kulttrinis Svietimas.

2015 m. gruodzio 7 d. Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. V-1255 ,Dél institucijy,
vykdanc¢iy mokytojy ir Svietimo pagalbg teikianciy specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos
akreditacijos Tarnyba akredituota.

Tarnybos vadovas — direktoré Judita Blinkevi¢iené. Vadybinio darbo stazas Tarnyboje - 14
mety (bendras vadybinio darbo stazas -20).

Pareigybiy (etaty) skaiCius patvirtintas Taryboje — 11,25, i$ jy 8 pedagoginiai darbuotojai, 3,25
aptarnaujancio personalo darbuotojai. Tai kompetentingi, reikiamg iSsilavinimg ir kvalifikacijg turintys
darbuotojai — visi specialistai turi aukstajj universitetinj, personalo darbuotojai aukstajj neuniversitetinj
i§silavinima, keturi i§ jy — magistro laipsnj.

Eil. Pareigybés pavadinimas Etaty skaicius Darbuotoju
Nr. skaicius
2016 01 30
1. Direktorius 1 1
2. Direktoriaus pavaduotojas 1 1
3. Psichologas 15 2
4. Logopedas 1 1
5. Specialusis pedagogas 1 1
6. Socialinis pedagogas 0,5 1
7. Metodininkas 2 2
8. Buhalteris 1 1
9. Valytoja 0,75 1
10. Rastvedé 0,5 1
11. Vaiky gydytojas psichiatras arba neurologas 0,5
12. InZinierius 0,5 -
IS viso: 11,25 11
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2. VEIKLOS REZULTATAI

Tarnybos direktoré telké, organizavo ir vadovavo specialisty darbui jgyvendinant 2016 m.
veiklos plang bei strateginio tikslo jgyvendinimui numatytas prioritetines kryptis:

e pedagogy profesiniy kompetencijy tobulinimas siekiant mokiniy pasiekimy gerinimo
atsizvelgiant i individualius mokiniy ugdymosi poreikius;

e specialiyjy poreikiy, ugdymosi problemy turiniy asmeny ugdymosi veiksmingumo ir
psichologinio atsparumo didinimas bei pagalbos mokiniams, tévams (globéjams, riipintojams),
mokytojams ir mokyklai suteikimas ir prieinamumas;

e pozityvios tévystés bei bendravimo su vaikais Svietéjisky programy vykdymas.

Neformalusis suaugusiyjy Svietimas ir kvalifikacijos tobulinimas. 2016 m. organizuota 114
kvalifikacijos tobulinimo renginiy (Seminarai, paskaitos, kursai, konferencijos), kuriuose dalyvavo
2394 Klausytojai. Taikomi jvairlis kvalifikacijos tobulinimo btidai ir formos atsizvelgiant |
nacionalinius prioritetus bei mokykly ir mokytojy poreikius. Mokykly darbo vietose buvo organizuoti
27 seminarai. Dazniausios kvalifikacijos tobulinimo renginiy temos: mokinio individualios pazangos
stebéjimas, mokyklos veiklos ir pamokos kokybés tobulinimas, pedagoginiai psichologiniai
bendravimo ir bendradarbiavimo aspektai, individualizuoty ir socialiniy jgiidziy programy taikymas ir
kt. Siais metais didesnis démesys buvo skirtas praktinei veiklai, kad pedagogai turéty galimybe
susipazinti su naujais mokymo metodais ir juos taikyti savo veikloje (,,Siuolaikiné pamokos vadyba®,
»Mokiniy pasiekimy vertinimas ir pazangos matavimas®, , Tyrin¢janti klasé, tyrinéjanti mokykla:
sieckiantiems pazangos® ).

Metodiné veikla. Gerosios patirties sklaida. 2016 metais veiklg pradéjo 30 metodiniy biireliy.
Metoding veiklg plétojome brandumo, veiklos formy jvairovés kryptimi. Vyko §ie metodiniai renginiai:
71 metodiniy biireliy susirinkimas, 21 apskritojo stalo diskusija, 27 atviros pamokos (veiklos), 3
metodinés dienos, kirybinés dirbtuvés, pedagoginiy idéjy muge, rajoniné krastotyrinés veiklos
konferencija, metodiné konferencija, mokytojy eksperty susirinkimas, kuriuose dalyvavo 1573
dalyviai. Sistemingai kaupiame edukacinés patirties banka — mokytojy kolegialiosios veiklos istorija.

Per metus organizuota 17 teminiy parody, kuriy tikslas buvo dalytis kolegialigja pedagoginés
veiklos patirtimi: metody ir techniky panaudojimo, organizacinés veiklos, kirybiskumo, idéjy
jgyvendinimo originalumo. Dziugu tai, kad kai kurios parodos buvo parengtos Svietimo jstaigy
bendruomeniy, j veikla jjungiant mokinius, mokytojus, tévus.

Tarnybos darbuotojy bendradarbiavimas su metodiniy bireliy pirmininkais, jy nariais, §vietimo
jstaigy administracija ir Savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus specialistais veiklg daro
kryptinga, kokybiska, planinga, taupomas laikas.

Specialiosios pedagoginés psichologinés pagalbos teikimas. Tarnybos pedagoginés
psichologinés pagalbos specialistai teikia pedagoging psichologing pagalbg mokiniui, mokytojui,
mokyklai, Seimai. Dirbdami komandiniu principu, kompleksiSkai jvertino vaiky raidos ypatumus, atliko
162 kompleksinius pedagoginius psichologinius vaiky jvertinimus, 8 vaiky mokyklinio brandumo
vertinimus, 1 gabiy vaiky jvertinima.

Suteiké 353 pedagogines psichologines konsultacijas (specialusis pedagogas, socialinis
pedagogas, logopedas, psichologas). I8 jy: 261 Tarnybos patalpose, 5 — mokykloje bei 87 telefonu/ el.
pastu.

Teiké psichologinés pagalbos konsultacijas (tévams, Svietimo pagalbos specialistams,
pedagogams, vaikams) — 171 klientui suteiktos 386 konsultacijos (sprestos 161 elgesio ar/ir emocijy,
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47 bendravimo, 39 mokymosi, 7 kriziy, 6 patyCiy ir smurto, 116 Klinikiniy, 10 asmenybés saves
pazinimo ir augimo problemos).

Teiké specialigjg pedagoging pagalbg 20 klienty, suteiktos 88 konsultacijos (52 vaikams su
jvairiapusiais raidos sutrikimais, 9 su bendraisiais mokymosi sutrikimais, 8 su elgesio ar/ir emocijy
sutrikimais, 28 su kalbéjimo ir kalbos sutrikimais, 60 su mokymosi sunkumais).

Vykdyti mokymai grupése: bendravimo grupé ,,Augame ir kei¢iameés* (15 val. programa skirta
9-11 mety vaikams, turintiems bendravimo sunkumy su bendraamziais ir suaugusiais); asmenybés
augimo ir bendravimo grupé¢ ,,Link saves® (20 val. programa skirta 12-15 mety paaugliams, norintiems
pazinti save, tobuléti, mokytis kurti gerus santykius su bendraamziais ir suaugusiais; intervencijos
programa ,,Destruktyvus elgesys ir jo neigiamos pasekmés® (10 val. programa, kurios tikslas sustiprinti
paaugliy motyvacija keistis, ugdyti jy gebéjima suvokti rizikg); tévystés igiidziy ugdymo programa
,Mokykla tévams ir auklétojams® (40 val. 10 susitikimy) vykdyta Silutés lopselyje-darZelyje
»Azuoliukas®,

Ved¢ ,,Bendravimo su vaikais tobulinimo kursus® tévams, teismo sprendimu jpareigotiems
iSklausyti §iuos kursus (3 grupés).

Vykdyta $vietéjiska veikla: 66 susitikimuose skaitytos 74 paskaitos, pranesimai, vestos grupinés
konsultacijos (16 Tarnyboje, 26 pagrindinése mokyklose, 10 gimnazijose, 2 pradinéje mokykloje, 13
darZeliuose, 6 rajono seniiinijose, 1 specialiojoje mokykloje), kuriuose dalyvavo 1170 klausytojy (422
tévai, 245 mokiniai, 438 mokytojai, 65 specialistai).

3. FINANSINIAI SALTINIAI IR LESU PANAUDOJIMAS

Tarnybos direktor¢, kartu su vyriausiu. buhalteriu, planavo asignavimus ir vykd¢ iSlaidas, pagal
samatoje numatytus straipsnius, organizavo ilgalaikio materialiojo ir nematerialiojo turto, atsargy ir
tkinio inventoriaus, gauto panaudos pagrindais, inventorizacija, vykdé turto nuraSymo ir kity komisijy

priezitrg.
SavarankiSky 1éSy panaudojimas (tiikst. eury)
Darbo uzmokestis ir Prekiy ir paslaugy naudojimas IS
socialinis draudimas Viso
Darbo Socialinis | Komunalinés Kitos Kitos | Komandiruotés | Rysiai | llgalaikis
uzmokestis | draudimas paslaugos paslaugos | prekés kvalifikacija turtas
transportas
53,63 16,74 3,2 0,6 1,3 0,8 1,1 77,37
KrepSelio 1éSy panaudojimas (tiikst. eury)
35,6 11,0 0 0 0 0 0 46,6
Specialiyju 1éSu (paslaugos ir nuoma) panaudojimas (tiikst. eury)
0,9 0,3 0 3,44 1,13 0,5 0 0,5 6,77
Kitos 1éSos (tuikst. eury)
0,47 0,14 0 5,6 0,92 0,13 0 0 7,26
IS viso: 138,0

Kreditoriniy jsiskolinimy uz 2016 m. Tarnyba neturi.
Materialiniy ir  finansiniy  i$tekliy = valdymas atlickamas vadovaujantis  veikla
reglamentuojanciais dokumentais. Finansiniai i$tekliai naudojami efektyviai pagal patvirtintas sagmatas.




4. PARTNERYSTE IR BENDRADARBIAVIMAS

Tarnyba toliau plétoja rySius su socialiniais partneriais respublikoje: Ugdymo plétotés centru,
Specialiosios pedagogikos ir psichologijos centru, kity savivaldybiy Svietimo centrais, pedagoginémis
psichologinémis tarnybomis, su Silutés rajono ugdymo jstaigomis, kultiiros centrais, bibliotekomis,
Visuomenés sveikatos biuru, Vaiko teisy apsaugos skyriumi, nevyriausybinémis organizacijomis.
Bendradarbiavimo tikslas, priemonés, formos, atsakomyb¢; reglamentuojamos sutarCiy pagrindu.
Bendradarbiaudami su socialiniais partneriais iSreiSkiame savo atvirumg visuomenei, jgyjame naujos
patirties siekiant pagerinti teikiamy paslaugy kokybe, jy prieinamuma ir visapusiskuma.

Tarnyba yra Lietuvos $vietimo centry darbuotojy asociacijos narys.

5. VADOVO VEIKLA, TOBULINANT ISTAIGOS ADMINISTRAVIMA

Administruojant Tarnyba démesj skyriau nuolatiniam darbuotojy jtraukimui j vykdomos veiklos
kokybés gerinima, bendravima su klientais, sprendimy priémima remiantis faktais, racionaliam istekliy
naudojimui, susitarimy vykdymui. Tobulinau kvalifikacija Klaipédos universiteto Tgstiniy studijy
institute, iSklausiau 144 ak. valandy mokymy kursus ,,Suaugusiyjy Svietéjy edukacinés veiklos
projektavimas ir valdymas® bei kituose mokymuose.

Siekiant uztikrinti teikiamy paslaugy kokybe, kad kiekvienas darbuotojas savo ziniomis ir
iniciatyvumu prisidéty prie Tarnybos plétros ir teikiamy paslaugy kokybés gerinimo, darbuotojus
skatinau ir sudariau galimybes tobulinti profesines kompetencijas, skleisti patirtj. Metodininké Irina.
Budvytiené dalyvavo Klaipédos TSI mokymuose, tobulino andragogo kompetencijas (140 ak.val.),
direktoriaus pavaduotoja Janina Toleikiené dalyvavo 32 ak. val. konsultacijy ir mokymo programoje
,Neprievartinio bendravimo metodikos taikymas ugdymo procese“. Kiti darbuotojai pagal savo
specializacijg ir poreikius kvalifikacijg tobulino 158 ak. val.

Su darbuotojais vykdziau metinés veiklos jvertinimo pokalbius, kuriy metu buvo aptariami
darbo rezultatai, suformuluojami tikslai atei¢iai, darbuotojo asmeninio tobul¢jimo ir darbinés veiklos
gerinimo galimybés.

Nuolatos riipinausi materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymu, jy kontrole, jstaigai skirty 1ésy
racionaliu panaudojimu, edukaciniy aplinky ktirimu ir turtinimu.

Ivairiomis veiklos formomis, vidinémis ir iSorinémis, koordinavau visuminj Tarnybos jvaizd;:
Straipsniai spaudoje, praneSimai rajoninése ir respublikinése konferencijose, ugdymo jstaigose,
senitinijose. Tarnybos jvaizdzio kiirimo pagrindinis veiksnys — interneto svetainé www.sptsilute.lt,
kurig per metus aplanké per 25 000 interesanty.

6. PROBLEMOS IR JU SPRENDIMAS
Dél psichology trikumo Tarnyboje ir ugdymo jstaigose nepakankamai uztikrinama

psichologiné pagalba miisy rajone. Nuo 2017 m. rugsé¢jo 1 d. jsigalioja nauji jstatymai, skirti paty¢iy ir
smurto prevencijai, kuriuos tinkamai jgyvendinti bus nejmanoma, nes trikksta zmogiskyjy resursy —
psichology.

Reikalingas Tarnybai dar vienas psichologo etatas.

Dalis kompiuterinés jrangos pasenusi, neatitinka klienty Siandieniniy poreikiy (13 darbo viety
kompiuteriy klasg).

Biitina ieskoti iSoriniy ir vidiniy resursy IKT atnaujinimui.

Direktoré Judita Blinkeviéiené
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