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SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUO

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silutés rajono vietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Silutés $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas jgyvendinan¢ia institucijg, buveing, jstaigos grupe, tipa, veiklos teisinj
pagrindg, veiklos sritj, raiSis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, Tamybos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir atestacija,
Tarnybos turty, lé3as, jy naudojimo tvarkg ir finansinés veiklos kontrole bei prieZiiira, vieSos
informacijos skelbimo vietg, Tarnybos reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo tvarkg.

2. Oficialus Tarnybos pavadinimas — Silutés rajono §vietimo pagalbos tarnyba. Tarnyba
jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 195175748.

3. Trumpasis Tarnybos pavadinimas.— Svietimo pagalbos tarnyba (SPT).

4. Tarnyba jsteigta 1999 m. gruodzio 1 d. Silutés rajono savivaldybés tarybos 1999 m.
lapkri€io 25 d. sprendimu Nr. 315 ,,Dél pedagogy Svietimo centro jsteigimo ir nuostaty tvirtinimo*.

5. Teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

6. Priklausomybe — savivaldybés Svietimo jstaiga.

7. Tarnybos savininkas — Silutés rajono savivaldybé, kodas 111102445, adresas Dariaus ir
Giréno g. 1, LT-99133 Siluté.

8. Tarnybos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Silutés rajono
savivaldybés taryba (kodas 111119537), vykdanti Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy, Lietuvos
Respublikos Svietimo ir kituose jstatymuose bei §iuose nuostatuose jos kompetencijai priskirtus
jgaliojimus.

9. Buveiné — K. Kalinausko g. 10, 99130 Silute.

10. Grupé — §vietimo pagalbos jstaiga, kodas 3150.

11. Tipas — §vietimo pagalbos tarnyba, kodas 3153. Kitas tipas - neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo mokykla, kodas 318]1.

12. Pagrindiné paskirtis - vykdyti neformaliojo suaugusiyjy S$vietimo, kvalifikacijos
tobulinimo(si) programas; teikti mokiniui, mokytojui ir (ar) mokyklai pedagoging, psichologine,
informacing ir konsultacing kvalifikacijos tobulinimo ir kitg pagalba.

13. Tarnyboje i8duodami kvalifikacijos tobulinimo(si) ir neformaliojo mokymo(si) veiklose
dalyvavimg patvirtinantys dokumentai:

13.1. pazyméjimai, patvirtinantys Svietimo programy baigima ir kompetencijy jgijima;

13.2. pazymos, patvirtinancios dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo(si) renginiuose;

13.3. pazymos, patvirtinanCios dalyvavimg rengiant ir jgyvendinat neformalaus suaugusiyjy
mokymo(si) programas, projektus, kitas praktinio mokymosi programas.

14. Mokymy kalba— lietuviy.

15. Mokymo forma — grupinio mokymosi, pavienio mokymosi, nuotolinio mokymosi.

16. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotuose bankuose, atributikg, paramos gavéjo
statusg. Savo Velqu grmd21a Lletuvos Respubhkos Konstltucua Lietuvos Respubhkos gsta ymals




II SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL FUNKCIJOS

17. Tarnybos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

18. Pagrindiné Svietimo veiklos riiSis pagal ekonomines veiklos rusiy klasifikatoriy:

18.1. Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

18.2. kitas niekur kitur nepriskirtas, §vietimas, kodas 85.59;

19. Kitos $vietimo veiklos risys pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy:

19.1. sportinis ir rekreacinis $vietimas, kodas 85.51;

19.2. kultdrinis $vietimas, kodas 85.52;

19.3. kitas mokymas, kodas 85.5.

20. Kitos ne $vietimo veiklos rasys pagal ekonominés veiklos rusiy klasifikatoriy:

20.1. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla 90.00;

20.2. kita, niekur kitur nepriskirta, poilsio organizavimo veikla 92.72;

20.3. biblioteky ir archyvy veikla, kodas 91.01;

20.4. nuosavo arba nuomojo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

20.5. ekskursijy organizavimas, kodas 79,12;

20.6. kita leidyba, kodas 58.19;

20.7. kitas, niekur nepriskirtas, keleiviy vezimas sausumos transportu, kodas 49.39;

20.8. posédziy ir verslo renginiy organizavimas 82.30;

20.9. kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla 93.29

20.10. kity maitinimo paslaugy teikimas, kodas 56.29;

20.11. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomoneés apklausa 73.20;

20.12. socialiniy ir humanitariniy moksly moksliniai tyrimai ir taikomoji veikla 72.20.

21. Prie Tarnybos gali veikti jvairios visuomeninés savivaldos institucijos (pataréjy taryba,
programy koordinaciné taryba, $vietimo taryba ir kt.). Jy veiklg reglamentuojancius nuostatus tvirtina
Tarnybos direktorius.

22. Tarnybos veiklos tikslai:

22.1. sudaryti salygas nuolatiniam Svietimo darbuotojy ir kity suaugusiyjy asmeny

mokymui(si), tenkinant pazinimo, lavinimosi, saviraiSkos bei mokymosi visg gyvenimg poreikius;
ir kity suaugusiyjy bei Svietimo ir kity institucijy profesing patirtj;

22.3. didinti specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
mrinéiy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologinj atsparuma teikiant reikalinga informacineg,
eksperting ir konsultacing pagalba mokykloms ir mokytojams.

23. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

23.1. tenkinti suaugusiyjy ir Svietimo bendruomeniy nariy (mokytojy, nepedagoginiy
darbuotoju, tévy) profesinio tobuléjimo ir (ar) saviSvietos poreikius, padedant jgyti ir (ar) ugdyti
bendrasias ir profesines kompetencijas;
socialinés, visuomeninés, kultiirinés, pilietinés patirties sklaida;

23.3. aktyvinti ir plétoti institucijy, veikian¢iy Svietimo srityje, bendradarbiavimg ir socialing
partneryste;

23.4. vykdyti $vietéjiskas, kultiirines ir metodines veiklas;

23.5. nustatyti ir jvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, pedagogines,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, padéti jas iSspresti, rekomenduoti jam optimalig
ugdymo vieta ir forma;

23.6. laiku suteikti pedagoging ir psichologing pagalba vaikams, turintiems raidos sutrikimuy,
adaptacijos, savireguliacijos problemy, mokymosi sunkumy;

23.7. padéti tévams, mokytojams ir kitiems ugdymo procese dalyvaujantiems asmdenims
spresti mokiniy ugdymo problemas, iskylanc¢ias Seimoje, ugdymo jstaigoje, visuomengéje;
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23.8. uztikrinti psichologing, socialing, specialigja pedagoging, specialigja, eksperting,
informacing, konsultacing, pagalbg vaikams, mokiniams ir jy tévams (globéjams, ripintojams),
Svietimo jstaigoms, jy vadovams, mokytojams, Svietimo pagalba teikiantiems specialistams.

24. Tarnyba jgyvendindama jai pavestus uzZdavinius, vykdo Sias funkcijas:

24.1. Organizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginius;

24.2. rengia ir jgyvendina kvalifikacijos tobulinimo programas, jas akredituoja;

24.3. rengia, dalyvauja kaip partneriai, vykdo projektus susijusius su bendruomenés
Svietéjisky ir edukaciniy poreikiy tenkinimu;

24.4. koordinuoja rajono metodiniy bireliy veikla, bendradarbiauja diegiant metodines
naujoves, kaupia metoding literatiira, edukacineés patirties banka;

24.5. planuoja, koordinuoja ir jgyvendina Svietimo bendruomeniy ir kity suaugusiyjy
neformaliojo §vietimo veiklas;

24.6. teikia neformaliojo bei testinio mokymosi paslaugas suaugusiems;

24.7. tiria, prognozuoja Svietimo darbuotojy, kity suaugusiyjy kvalifikacijos tobulinimo ir
saviugdos, mokymosi visg gyvenima poreikius;

24.8. tiria kvalifikacijos tobulinimo programy ir renginiy veiksminguma, jy poveikj
Svietimo kokybei;

24.9. konsultuoja ir informuoja kvalifikacijos tobulinimo programy, projekty rengimo
klausimais;

24.10. plétoja profesinj bendradarbiavima ir gerosios profesinés patirties sklaida su kitomis
Salies bei uzsienio suaugusiyjy Svietimo jstaigomis;

24.11. vykdo leidybine, metoding, kultiiring, Svieciamajg ir kit veikla;

24.12. skatina ir diegia pazZangias iniciatyvas, padedancias §vietimo darbuotojams ir kitiems
suaugusiesiems tobulinti profesinj meistriSkuma;

24.13. organizuoja ikimokyklinio ir bendrojo ugdymo mokykly mokiniy dalykinius ir
karybinius, konkursus, parodas ir kitus renginius, plétojancius mokiniy dalykinius, paZintinius,
informacinius, meninius, kiirybinius, socialinius jgiidzius bei gebéjimus;

24.14. karantino, ekstremalios situacijos, ekstremalaus jvykio kelian¢io pavojy sveikatai ir
gyvybei laikotarpiu, Tarnybos veikla laikinai stabdoma, arba organizuojama nuotoliniu buidu
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybés teisés aktais;

24.15. asmenims, dalyvavusiems kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ir jvykdziusiems
programoje numatytus reikalavimus, iSduodami nustatytos formos pasiekimus bei jgytas
kompetencijas patvirtinantys dokumentai - paZyméjimai ir paZymos teisés akty nustatyta tvarka;

24.16. jvertina asmens galias ir sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines,
psichologines, asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius, vaiko
branduma mokyklai, prireikus skiria specialyjj ugdyma;

24.17. sialo ugdymo formg, biidus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialiaja
pedagogineg, psichologing, socialing pedagogine ir specialigja pagalba, rekomenduoja vaikui
mokykla;

24.18. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turin¢ius asmenis, jy tévus (globéjus, riipintojus), mokytojus ir pagalbos mokiniui

cialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy,
asmenybeés ir ugdymosi problemy prevencijos bei jy sprendimo klausimais;

24.19. teikia metodine pagalbg mokytojams, specialistams ir tévams (globé¢jams,
ripintojams) specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢iy asmeny ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleidZia ir diegia specialiojo ugdymo ir
psichologijos mokslo naujoves;

24.20. pagal galimybes teikia psichologing, socialing pedagoging, specialiaja pedagoging
pagalba Silutés rajono $vietimo jstaigose, kuriose néra $vietimo pagalbos specialisty, pagal poreiki
konsultuoja, koordinuoja kriziy valdyma mokyklose;
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24.21. rengia ir jgyvendina prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybes ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis;

24.22. kaupia, analizuoja ir vertina informacija apie Savivaldybés teritorijoje gyvenancius
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis,
jy problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei specialiosios pedagoginés ir (ar)
psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma;

24.23. teikia informacing, eksperting ir konsultacing pagalbg tévams (globéjams,
rilpintojams) ir $vietimo jstaigoms, juy pedagoginiams darbuotojams;

24.24. formuoja mokykly bendruomeniy ir visuomenés teigiama pozilirj j specialiyjy
ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turin¢ius asmenis ir jy ugdyma
kartu su bendraamZziais, vykdo visuomenés $vietimag aktualiais vaiko ugdymo ir integravimo ]
visuomeng klausimais;

24.25. bendradarbiauja su Silutés rajono savivaldybés administracijos vykdomaja institucija,
Nacionaline §vietimo agentiira, kity savivaldybiy pedagoginémis psichologinémis tarnybomis,
Silutés rajono savivaldybés Visuomenés sveikatos biuru, mokyklomis, vaiko teisiy apsaugos tarnyba,
nevyriausybinémis bei kitomis organizacijomis.

24.26. viesai skelbia informacijg apie Tarnybos veikla Lietuvos respublikos vyriausybés,
Lietuvos Respublikos $vietimo, sporto ir mokslo ministro nustatyta tvarka;

24.27. teikia mokamas paslaugas, atitinkan¢ias Tarnybos darbo specifika, fiziniams ir
juridiniams asmenimis, kuriy nenumato Sie nuostatai, vadovaudamasi Silutés rajono savivaldybés
tarybos patvirtintais Tarnybos mokamy paslaugy jkainiais/ jkainiy nustatymo metodika;

24.28. vykdo Tarnybos veiklos kokybés jsivertinimg inicijuoja iSorinj vertinima;

24.29. vykdo steigéjo, Lietuvos Respublikos Svietimo, sporto ir mokslo ministerijos, jai
pavaldziy institucijy, deleguotas veiklas;

24.30. vykdo ir kitas, jstatymy ir kity teisés akty nustatytas funkcijas, atitinkancias jos veiklos
tikslus ir uzdavinius.

25. Tarnyba uZ savo veiklg atsiskaito Silutés rajono savivaldybés tarybai, o uz programy
vvkdyma — programy uzsakovams.

26. Tarnybos darbuotojai uz savo funkcijy vykdyma atsako jstatymy ir kity teises akty
nustatyta tvarka.

III. SKYRIUS
TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

27. Tarnyba jgyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turl teisg:

27.1. pasirinkti ir taikyti tinkamas darbo formas, metodus;

27.2. gauti informacija, konsultacijas ir metoding pagalba i§ Svietimo ir mokslo institucijy;

27.3. savarankiSkai bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais, fiziniais ir juridiniais
zsmenimis savo veiklos srityje;

27.4. bendradarbiauti su veiklai jtakos turinciais Lietuvos ir uzsienio fiziniais ir juridiniais
asmenimis, sudaryti sutartis teisés akty nustatyta tvarka;

27.5. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose, dalyvauti kity
parineriy projektuose;

27.6. pasitelkti savanorius Nuostatuose nustatytos veiklos rii§ims vykdyti;

27.7. stoti ir jungtis j asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

27.8. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka

27.9. teikti Silutés rajono savivaldybés administracijai sitilymus, dél veiklos organizavi

27.10. konsultuotis su kity institucijy, jstaigy atstovais ir specialistais, atskiriems klausi
spresti sudaryti laikinas organizuoti darbo grupes;

27.11. organizuoti edukacines, pazintines ar mokomasias ekskursijas Lietuvoje ir uzsfenyje;
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27.12. siysti Tarnybos darbuotojus staZuotis ir tobulinti kvalifikacijg Salies bei uZsienio
institucijose; ;

27.13. jstatymy nustatyta tvarka stoti ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

27.14. gauti parama Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

27.15. naudotis kitomis teisémis, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams ir
kitiems teisés aktams.

28. Tarnybos darbuotojy teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomi darbo tvarkos taisyklése.

29. Tarnybos pareigos:

29.1. uztikrinti tinkamg vykdomos veiklos kokybe;

29.2. uztikrinti sveikg, saugia, uzkertancia keliag smurto, prievartos, paty¢iy apraiSkoms ir
zalingiems jpro¢iams aplinka;

29.3. uztikrinti korektiska tyrimo metodikos ir gauty duomeny panaudojima, turimos
informacijos konfidencialumg i$skyrus atvejus, kai informacija pateikti reikalauja jstatymai ir kiti
teisés aktai;

29.4. vykdyti jsipareigojimus pagal sutartis.

29.5. sudaryti salygas Tarnyboje dirbanciy darbuotojy profesiniam tobuléjimui;

29.6. Vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV SKYRIUS
TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

30. Tarnybos veikla organizuojama pagal: strateginj veiklos plang, metinj veiklos plana,
Tarnybos ménesio renginiy plana, kurie yra tvirtinami jstatymo nustatyta tvarka.

31. Tarnyba gali veikti tik tada, jei joje dirba Sie reikiama profesing kvalifikacijg turintys
specialistai: specialusis pedagogas, logopedas, psichologas, socialinis pedagogas, andragogas ir (ar)
pedagogas. Tarnyboje gali dirbti ir kiti specialistai — surdopedagogas, tiflopedagogas,
psichoterapeutas, psichiatras, neurologas, metodininkas.

32. Tarnybai vadovauja direktorius, skiriamas j pareigas atviro konkurso biidu ir atleidZziamas
13 ju istatymo nustatyta tvarka.

33. Direktoriaus pavalduma ir atskaitomybe reglamentuoja LR jstatymai ir kiti teisés aktai.

34. Tarnybos direktorius:

34.1. vadovauja Tarnybos strateginio veiklos plano, metinés veiklos plano rengimui, jy
igyvendinimui, organizuoja ir koordinuoja Tarnybos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, tikslui ir
uzdaviniams jgyvendinti, stebi, analizuoja ir vertina Tarnybos veikla, materialinius, intelektualinius

be1 finansinius i8teklius;

34.2. telkia specialistus Tarnybos uZdaviniams ir funkcijoms vykdyti bei numatytoms veiklos
programoms jgyvendinti;

34.3. teisés akty nustatyta tvarka vykdo asignavimy valdytojo funkcijas: valdo, naudoja
Tamvbos turtg, léSas ir jais disponuoja; ripinasi intelektiniais, materialiniais, finansiniais,
informaciniais iStekliais, uztikrina jy optimaly valdyma ir naudojima;

34 4. atstovauja Tarnybai kitose institucijose;

34.5. tvirtina Tarnybos vidaus struktiira, Tarnybos darbuotojy pareigybiy sarasa ir jy
aprasvmus, skiria direktoriaus pavaduotoja, nustato darbo uzmokesti, Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima j darbg ir atleidZia i§ jo Tarnybos darbuotojus,
skatina ir drausmina juos;

34.6. tvirtina Tarnybos darbo tvarkos taisykles, darbo grafikus, vieSyjy pirkimy, finansy
politikos ir kitas tvarkas, reglamentuojancias atskiras veiklos sritis;

34.7. sudaro Tarnybos vardu sutartis reikalingas institucijos veiklai uZtikrinti;

34.8. rengia Europos Sajungos struktiiriniy ir kity fondy paramai gauti projektu JUOS
1gvvendina;

34.9. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

34.10. sudaro teisés akty nustatytas komisijas, darbo grupes;
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34.11. dalj savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

34.12. atlieka kitas teisés aktuose, nuostatuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas
bei kitus Silutés rajono savivaldybés administracijos jgaliojimus;

34.13. uztikrina veiksmingg Tarnybos vidaus kontrolés sistemos sukiirimg, jos veikimg ir
tobulinima;

34.14. kiekvienais metais teikia Tarnybos bendruomenei svarstyti ir vieSai paskelbia savo
mety veiklos ataskaitg;

34.15. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Tarnyboje uz
Tarnybos veikla, jos kokybe ir rezultatus, demokratinj Tarnybos valdyma, teisés aktuose nurodytos
informacijos apie Tarnybos veiklg skelbima, tinkama savo funkcijy atlikima, nustatyty Tarnybos
tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, uz personalo profesinj tobuléjima ir specialisty i$silavinimag, sveika
ir saugig darbo aplinka.

35. Laikinai Tarnybos direktoriui nesant Tarnyboje (ligos, komandiruotés, atostogy ar kitu
metu) jo funkcijas atlieka Tarnybos darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme nurodyta $i funkcija.

36. Aktualiis Tarnybos veiklai klausimai svarstomi, derinami ir priimami sprendimai
visuotiniame Tarnybos darbuotojy susirinkime.

37. Visuotinius Tarnybos darbuotojy susirinkimus inicijuoja Tarnybos direktorius arba
1drinktas darbuotojy patikétinis.

darbuotojy. Nutarimai priimami susirinkimo dalyviy balsy dauguma.

V SKYRIUS
TARNYBOS SAVIVALDA IR DARBUOTOJU ATSTOVAVIMAS

39. Nuolat veikianti Tarnybos savivaldos institucija — Tarnybos susirinkimas (toliau —
Susirinkimas).

40. Susirinkime dalyvauja visi Tarnyboje dirbantys darbuotojai.

41. Tarnybos susirinkimui vadovauja visuotiniame darbuotojy susirinkime i8rinktas atviru
balsavimu darbuotojy patikétinis, kuris renkamas trejiems metams.

42. Tarnybos Susirinkimas savo veiklg grindzia, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir Savininko teisés aktais, §iais nuostatais.

43. Tarnybos susirinkimai kvieciami ne reciau kaip du kartus per metus. Susirinkimo posédis
vra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé nariy. Nutarimai priimami posédyje
dalyvaujanciy balsy dauguma.

44. Susirinkimo funkcijos:

44.1. teikia sitilymy dél Tarnybos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo priemoniy;

44.2. isklauso Tarnybos metines veiklos ataskaitas ir teikia sitilymus direktoriui dél Tarnybos
veiklos tobulinimo;

44.3. teikia sitilymus dél Tarnybos veiklos tobulinimo, plétros, veiklos kokybés uztikrinimo;

44 4. atstovauja darbuotojy interesams, vadovaujasi Lietuvos Respublikos darbo kodeksu ir
kitais teisés aktais;

44.5. pataria Tarnybos direktoriui kitais su Tarnybos veikla susijusiais klausimais

VI. SKYRIUS
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DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

45. Darbuotojai j darbg Tarnyboje priimami ir atleidziami i§ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

46. Tarnybos darbuotojams uZ darba mokama Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

47. Tarnybos darbuotojy (Svietimo pagalbos specialisty) atestacija vykdoma Lietuvos
Respublikos $vietimo, sporto ir mokslo ministro nustatyta tvarka. Tarnybos direktoriaus veiklos
vertinimas atliekamas kasmet galiojanéiy teisés akty nustatyta tvarka.

. VII. SKYRIUS
TARNYBOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

48. Tarnyba patikéjimo teise valdo, naudojasi ir disponuoja Savivaldybei nuosavybés teise
priklausantj nekilnojamajj turta nuostatuose numatytai veiklai vykdyti.

49. Tarnybos léSos:

49.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotacijy savivaldybés biudZetui skirtos leSos ir
Silutés rajono savivaldybés biudzeto 1éSos, skiriamos pagal patvirtintas sgmatas;

49.2. 1é30s uz teikiamas paslaugas, patalpy nuoma bei paramos ir labdaros 1é3os;

49.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais budais
perduotos 1€30s, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

49.4. Europos Sajungos fondy 1¢3os;

49.5. kitos teisétu buidu jgytos léSos.

50. Tarnybos 1é3o0s naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

51. Tarnyba yra asignavimy valdytojas.

52. Tarnybos turtas negali biiti perduotas, perleistas ar jkeistas be Savininko sprendimo.
Susidévéjusias ar nereikalingas materialines vertybes jstaiga nuraSo ar realizuoja Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

53. Buhalterine apskaita Tarnyba organizuoja ir atskaitomybe tvarko teisés akty nustatyta
tvarka. Tamybos buhaltering apskaita tvarkoma Savivaldybés administracijos Centralizuotos
buhalterijos skyriaus pagal sudaryta buhalterinés apskaitos organizavimo sutartj.

54. Tarnybos léSos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos
Vyriausybeés, Silutés rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

55. Tarnybos finansiné veikla kontroliuojama teisés akty nustatyta tvarka.

56. Tarnybos veiklos priezitirg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija teisés akty
nustatyta tvarka.

57. Veiklos kokybés jsivertinima inicijuoja Tarnybos direktorius.

VIIIL. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

58. Tarnyba turi interneto svetaing atitinkancig teisés akty nustatytus reikalavimus, kurioje
skelbiama vieSa informacija, vadovaujantis $iais nuostatais ir kitais teisés aktais.

59. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Silutés rajono savivaldybés
faryoa.

60. Tarnybos nuostatai gali bati kei¢iami ir papildomi Tarnybos savininko teises ir pargigas
igvvendinandios institucijos, Tarnybos direktoriaus iniciatyva.

61. Tarnyba reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama ar vykdoma struktiiros peftvarka
Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimu teisés akty nustatyta tvarka.
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62. Tarnyba jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka gali turéti emblema, véliava,
zenkla, kitg atributika.

63. Tarnyba registruojama Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.

64. Klausimai, neaptarti Siuose Nuostatuose, sprendziami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos §vietimo jstatymu, kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro jsakymais, bei kitais Lietuvos Respublikos
teiseés aktais.

SUDERINTA

Tarnybos Susirinkimo

2021 m. balandzio 29 d. posédZio
Protokoliniu nutarimu (protokolas Nr. R1-2)




