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Asignavimy \ Silutés rajono Svietimo pagalbos tarnyba 195175748
valdytojas(ai) %

Bendraujant ir bendradarbiaujant su ugdymo jstaigy bendruomenémis

Bisiya: teikti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, reikalinga pedagoging
psichologing, informacine, eksperting, konsultacine pagalba, skatinant ir
remiant mokykly tobulinimo(si) procesus, skleisti gerajg darbo patirt].

Vizija Atvira kaitai ir partnerystei, kompetentingy specialisty komanda,
teikianti $vietimo pagalbos paslaugas mokiniams, mokytojams, mokyklai ir

tévams/globéjams.
.. " Situacijos analizé
ISorinés aplinkos analizé

Politiniai — teisiniai veiksniai. Lietuvos Respublikos dokumentai: Lietuvos Respublikos
darbo kodeksas, Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas, Valstybines Svietimo strategijos 2013 —
2022 mety nuostaty jgyvendinimo programa, Mokymosi visg gyvenimg uztikrinimo strategija, LR
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos strateginiai tikslai, bei kiti teisiniai dokumentai, Silutés
rajono savivaldybés tarybos sprendimai, savivaldybés administracijos direktoriaus, $vietimo
skyriaus vedéjo jsakymai, Tarnybos nuostatai ir kitai Tarnybos veikla reglamentuojantys teisés
aktai.

Ekonominiai veiksniai. Tarnybos, kaip ir visy biudzZetiniy jstaigu, finansavimas priklauso
nuo Salies ir rajono ekonomines bikles. I3 Silutés rajono savivaldybes biudZeto skiriamos l€Sos
Tarnybos savarankiSkoms funkcijoms vykdyti, pedagoginei psichologinei pagalbai teikti. Dalis
lesy pedagoginei psichologinei pagalbai organizuoti skiriama i§ mokymo léSy, kurios skiriamos
pagal LRV patvirtintg Mokymo &8y apskaiciavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprasa.

Socialiniai veiksniai. NemaZz¢ja socialiai ir pedagogiskai apleisty vaiky, problemisky Seimu
ir rizikos grupiy vaiky skaicius, todél didéja naujy socialiniy, psichologiniy paslaugy teikimo
poreikis. Tarnybos specialistai padeda spresti jvairias su vaiky ugdymu susijusias problemas,
nesant ugdymo jstaigose pagalbos mokiniui specialisty ir psichology, pagalba teikia Tarnybos
specialistai. Esant dideliam tévy uZimtumui maZzai laiko skiriama bendravimui su vaikais todel
isaugo poreikis vykdyti Svietejiska veiklg tevams.
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Technologiniai veiksniai. Dél jvairiy naujy technologijy jtakos ir komunikacijos priemoniy
— medijy (radijo, televizijos, interneto, spaudos) — spartaus plitimo kei&iasi zmoniy komunikacijos
procesai, elgsena, mokymo/mokymosi samprata. Todél atsiranda nauji i3Sukiai integruojant
medijas j ugdymo procesg ir poreikis tobulinti medijy rastingumo kompetencijas: suvokti medijy

vaidmenj ir funkcijas; tobulinti jgidzius (ir naudoti IT) turiniui sukurti.

Vidinés aplinkos analize

Teisiné bazé. Tarnyboje sukurta vidine teisine baze vadovaujantis Lietuvos Respublikos
darbo kodeksu bei Konstitucija, Lietuvos Respublikos Svietimo, Neformaliojo suaugusiujy
$vietimo, Biudzetiniy jstaigy ir Kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybes nutarimais,
Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos, Silutés rajono savivaldybes tarybos bei administracijos
teisés aktais. Tarnybos darbuotojy veikla reglamentuoja Nuostatai, Darbo tvarkos taisyklés ir
darbuotojy pareigybiu apraSymai.

Organizaciné struktira. Tarnyba - savivaldybés biudZetine jstaiga, vieSasis juridinis
asmuo, pelno nesiekianti institucija, jstatymy nustatyta tvarka turi paramos gavejo statusg.
Tarnybos veiklos sritys _gvietimas, pedagoginé psichologiné pagalba mokiniui tevams (globéjams)
mokytojui, mokyklai, profesinés kvalifikacijos tobulinimas, profesionaliosios patirties sklaida.
Tarnybai vadovauja direktorius, skiriamas jstatymy numatyta tvarka. Pedagogine psichologing
veikla koordinuoja direktoriaus pavaduotojas.

Zmogiskieji iStekliai. Silutes r. savivaldybes tarybos 2018-10-25 spendimu Nr. T1-1139
patvirtinti 13,75 etatai. IS jy 12 pedagoginiy darbuotojy, 1,75 aptarnaujancio personalo.
Pareigybés: direktorius -1, direktoriaus pavaduotojas -1, metodininkas- 2, logopedas-3,
psichologas -3,5 specialusis pedagogas — 1, socialinis pedagogas — 0,5 valytojas - 0,75, raStines
vedéjas - 0,5, inzinierius- 0,5. Darbuotojy kaita nedidelé. Tik jsteigus naujus etatus pasipildo
naujais darbuotojais.. Visi tarnybos darbuotojai ir specialistai turi aukstaji i§silavinima yra
pareigingi, atsakingi, siekiantys tobuléti ir kokybiskai atlikti pavestas funkcijas. Truksta

specialisty: logopedy, psichology.

Nematerialusis turtas.(Darbo patalpos) Silutés rajono savivaldybés tarybos 2019 m.
birzelio 27 d. sprendimu Nr. T1-76 Tarnybai perduotos patikéjimo teise valdyti, naudoti ir
disponuoti juo Savivaldybei nuosavybés teise priklausant] nekilnojamajj turta esantj Silutéje K.
Kalinausko g. 10, esan¢io mokyklos pastato 568,76 kv. m. ploto dalj ketvirtame aukste. (unikalus
pastato numeris (4400-2231-4114) Tikslas pritaikyti patalpas vykdyti pagrindines funkcijas —
neformaliajam §vietimui, mokytojy mokymo(si) ir kvalifikacijos tobulinimui, pedagoginés
psichologinés pagalbos teikimui mokiniams, mokytojams, tevams.

Planavimo sistema. Tarnyba savo veikla planuoja rengdama strateginj veiklos plana, kuris
derinamas su steigéju; metinj veiklos plana bei ménesinius veiklos planus ir grafikus, kuriuos
tvirtina tarnybos direktorius. Veikla planuojama kalendoriniams metams atsizvelgiant | rajono ir
Salies prioritetus, tikslus $vietimo srityje, institucijos veiklos jsivertinimus, klienty poreikius.
Tarnybos strateginiai sprendimai priimami dalyvaujant visiems darbuotojams. Specialistai
planuoja savo veikla ir rengia metines veiklos ataskaitas. Finansing ir uking veikla Tarnyba

planuoja rengdama mokymo 1&3u, aplinkos, specialiyjy ir paramos lésy programy samatas.

Finansiniai iStekliai. Tarnybos finansavimo iSteklius sudaro: biudzeto savarankiSky
funkcijy 1ésos, dotacijos mokymo leSos (pedagoginei psichologinei tarnybos veiklai finansuoti);
specialiyjy programy lesos ir kitos lésos, kurios naudojamos atsiskaitymui uz suteiktas paslaugas
bei organizacinéms i8laidoms padengti; fiziniy ir juridiniy asmeny labdara ir parama, projektinés
veiklos ir kitos jstatymy tvarka gautos lé3os. Lesos naudojamos Lietuvos Respublikos jstatymy ir
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kity teisés akty bel Silutes rajono tarybos nustatyta tvarka. Tarnybos buhaltering apskaita tvarko
Silutés rajono savivaldybeés centralizuota buhalterija. Direktorius yra Tarnybos finansiniy istekliy
valdytojas ir atsako uZ tarnybos turto 1esy efektyvy, racionaly panaudojima vadovaujantis
viesosios teisés principais.

Rysiy sistema, informacinés ir komunikavimo sistemos. Tarnyboje kompiuterizuotos ir
telefonizuotos darbuotojy darbo vietos. Visi Tarnybos specialistai apripinti reikalinga
kompiuterine jranga, metodinémis ir kitomis darbui reikalingomis priemonémis. Informacija
platinama elektroniniu pastu ir talpinama tarnybos internetingje svetainéje www.silutespsc.lt., kuri
yra funkcionali ir informatyvi. Registracija i renginius vykdoma per Semiplius.It sistema,
pedagogines psichologines pagalbos specialistal naudoja informacing sistema ,.Pedagoginiy
psichologiniy tarnyby veiklos dokumenty standartiné elektronine forma* (IS) (3.0.3 versija).
Naujienomis dalinames ir bendraujame socialiniame tinklapyje ,,Feisbook™ Patalpose yra bevielis
internetinis rySys.

Palaikomi ir stiprinami bendradarbiavimo rySiai su visomis rajono ugdymo, kultaros
jstaigomis, savivaldybes administracijos Svietimo skyriumi, Vaiky teisiy apsaugos skyriumi, kity
savivaldybiy $vietimo pagalbos tarnybomis, nevyriausybinémis bei kitomis vaikais ir profesiniu
tobuléjimu besirtipinaniomis organizacijomis.

Vidaus darbo kontrole. Tarnybos darbuotoju numatyty funkcijy atlikima ir veiklos
kontrole vykdo tarnybos direktorius.

Finansiné tarnybos veiklos kontrolé¢ vykdoma vadovaujantis Finansy vidaus kontroles
taisyklemis, kitais dokumentais. Tarnybos finansing veikla kontroliuoja Valstybés kontroles
jgaliotos institucijos, Silutés rajono Kontroles ir audito tarnyba, Centralizuoto vidaus audito
skyrius.

Veiklos  jsivertinimas vykdomas  taikant specialig Svietimo centry veiklos
isivertinimo/vertinimo metodika. Tarnybos veiklos prieziarg vykdo Silutés rajono savivaldybés
administracija, prireikus pasitelkdama i$orinius vertintojus.

SSGG analizé

Tarnybos stipriosios pusés

Kompetentingi, tobuléjantys, turintys dalykines kompetencijas, atviri
naujovéms/pokyciams, gebantys dalintis sukaupta patirtimi, dirbantys komandiniu principu
darbuotojai.

Stipri vaiko pedagoginio~-psichologinio jvertinimo komanda, gebanti jvairiapusiskai nustatyti
asmens raidos ypatumus ir SUP, teikti informacing ir konsultacing pagalba mokiniy tevams
(globéjams, riipintojams) mokykloms ir mokytojams.

Tarnybos silpnosios pusés

Neuztikrinama grjztamojo rysio del specialiujy ugdymosi poreikiu turinéiy vaiky pazangos
stebésena bei pedagogu profesinio tobuléjimo poveikis mokiniy pasiekimams ir pazangai.

Nepakankama pedagogy motyvacija dalintis savo profesine patirtimi. (jgijgs aukstesng
kvalifikacine kategorija tampa pasyvus).

Zmogiskujuy istekliy triikumas (triksta logopedu ir psichologuy), Negalime laiku tenkinti visy
besikreipianiy poreikiy.

Galimybés.
Efektyvinti mokytoju eksperty ir $vietimo konsultanty profesinés patirties sklaida.
Plésti teikiamy paslaugy spektrg.




Grésmes.
Neaiskis ir/ ar visuomenei nepriimtini susitarimai $vietimo klausimais bei politinis,

ekonominis, socialinis nesaugumas.

Pagalbos mokiniui specialisty trabkumas, o esamy - per dideli darbo kraviai.

Tévy socialinés brandos stoka, atsiribojimas nuo vaiky problemy.

Demografiné padétis: mazéja bendras mokiniy (vaiky) skaicius ,0 mokiniy/vaiky, turin¢iy
mokymosi sunkumy ir psichologiniy problemy, skaicius didéja.

Silutés $vietimo pagalbos tarnybos strateginis tikslas Kodas

Gerinti $vietimo kokybe ir efektyvumg bei sudaryti salygas mokytis visg gyvenimg | 01

Strateginio tikslo apraSymas:

Siekiant uztikrinti ES, $alies bei savivaldybés vykdoma politika Svietimo kokybés bei
kvalifikacijos tobulinimo srityje, sudaryti salygas mokytis visg gyvenima, plétojant pedagogy ir
kity suaugusiyjy mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamumg; uztikrinti nuolatinj ir sisteminga
profesinj tobuléjima, organizuojant renginius jvairiomis darbo formomis ir biidais bei suteikiant
galimybes profesinés patirties sklaidal, saviugdai ir saviraiskai.

Didinti specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos rajone veiksminguma bei
efektyvuma, organizuoti pedagogu, tevy (globéjy, rlipintoju), taip pat visos bendruomenes
$vietima. Konsultuoti ir teikti rekomendacijas mokiniams, mokytojams, tévams (rupintojams) del
specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy asmeny ugdymo. Kuo anks¢iau jvertinti asmens galias ir
sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines, psichologines, asmenybés ir ugdymosi
problemas. Kiekvienas asmuo pagal poreikius turi teise gauti psichologing, pedagoging ir
specialigjg pedagogine pagalba.

Siekdami toliau optimizuoti jstaigos funkcionavima, geriau patenkinti klienty poreikius ir
efektyviau isnaudoti iSteklius, jsivertinusi esamg situacija ir klienty poreikius, ieSkant jvairiy
finansavimy $altiniy. formuoti tam tikra tarpinstitucing neformaliojo suaugusiujy $vietimo
bendravimo krypti.

1 tikslas: didinti §vietimo pagalbos veiksminguma Seimai ir vaikams, turintiems specialiyjy
ugdymosi poreikiy ir psichologiniy problemuy.

2 tikslas: teikti kokybiska pagalba $vietimo jstaigoms, mokytojams, mokiniams, jvairiy
sri¢iy specialistams ir rajono gyventojams tarnybai priskirty funkcijy kontekste.

Jgyvendinant §j strateginj tiksla vykdomos programa(-0s):

1. Programa

Ugdymo kokybés ir sporto plétros programa. (kodas 01)

Uzdavinys

Uztikrinti efektyvia $vietimo jstaigy veikla ir teikiamy paslaugy kokybe. (kodas 03)
2. Programa

Specialiyjy programy jgyvendinimas (kodas 05)

Uzdavinys

Papildomy paslaugy teikimo uztikrinimas (kodas 06)




2 priedas
1 b forma

SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS

PROGRAMOS APRASYMAS

Biudzetiniai metai Tﬁﬁi:i:fﬁ7ffifiiiilﬁkj:::::::::]
Asignavimy valdytojas (-ai), Silutés rajono Svietimo pagalbos tarnyba \
kodas L
Vykdytojas (-ai), kodas Silutés rajono Svietimo pagalbos tarnyba ‘

T lwosiss e—_ ]
Programos pavadinimas Ugdymo kokybeés iﬁ);ra)iﬁét?si;ragrama T\T(Od a; lfi()liij\

L e BN e e

Programos parengimo |  Siekiant “witikrinti Valstybinés Svietimo strategijos nuostaty ’
argumental \ jgyvendinima, sudaryti salygas pletoti kompetencijas $vietimo |

jstaigy pedagoginiams, vadovams ir kitiems darbuotojams,

atsizvelgiant | poreikius, teikti neformaliojo suaugusiyju Svietimo “

| paslaugas kultaros, socialiniams darbuotojams bei kitiems rajono \
bendruomengés nariams \
Teikti pedagoging, psichologing, socialing pedagogine pagalba,

| uztikrinandia Silutés rajono specialiyjy poreikiu, psichologiniy ir

\ugdymosi problemy turinCiy asmeny ugdymosi Veiksmingumq,%
| kuo ankstyvesnis asmens raidos, specialiyjy ugdymosi poreikiy, |
asmenybés psichologiniy problemy jvertinimas ir metodinés
konsultacinés pagalbos dél tolesnio ugdymo teikimas mokyklos |

‘ vaiko gerovés komisijos specialistams, mokytojams, tévams‘,‘

| (glob¢jams, rapintojams), prevenciniy programy vykdymas. \
TStrateginés wities | Svietimo, sveikatos *socialinio sektoriaus | Kodas |
pavadinimas (pagal SRSPP) \ plétojimas ~
Sia programa Teikti savalaike  kvalifikuota specialiaja | Kodas 01
jgyvendinamas | pedagoging, psichologing ir socialine pedagoging |
istaigos/padalinio pagalba Silutés rajono mokiniams, vaikams, | \

strateginis tikslas: tévams (globéjams, ripintojams), mokytojams,
$vietimo jstaigoms.
Teikti neformaliojo suaugusiyju Svietimo

paslaugas  bel sudaryti  salygas tenkinti \

savigvietos poreikius, pletoti  bendrasias,
profesines ir dalykines kompetencijas.

Programa Testiné

L

Programos aprasymas: Sia programagekiame plétoti
mokymosi galimybiy jvairove ir prieinamuma, atitinkangia rajono ir Salies Svietimo politika.

ir toﬁiiﬁiﬂedagogu{ ir kity suaugusiyjy {\
‘
!

Efektyviai dalyvauti $vietimo pertvarkoje ir kaitoje.
Didinti specialiosios pedagoginés ir psichologinés pagalbos rajone veiksminguma bel
efektyvuma, gerinti teikiamos pagalbos kokybe. Kuo ankséiau jvertinti asmens galias ir
sunkumus, raidos ypatumus bei sutrikimus, pedagogines, psichologines, asmenybes ir ugdymosi

problemas.
I
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P_rogramos Ustikrinti efektyvig tarnybos veikla ir teikiamy paslaugy ‘ Kodasl 0103 ’
(tikslas | kokybe S B E—

1. Uzdavinys - Teikti kokybiskas kvalifikacijos tobulinimo paslaugas $vietimo ugdymo
institucijoms bei kity nepedago giniy bendruomeniy nariams.
Uzdavinio jgyvendinimo priemones:
e kvalifikacijos tobulinimo programuy, atliepianiy nacionalinius, Svietimo jstaigos ir
individualius asmens poreikius, rengimas ir paieska;
e kvalifikacijos tobulinimo poreikiy, finansiniy galimybiy, jgytu kompetencijy taikymo
analizavimas;
e naujy kvalifikacijos tobulinimo formy paieska ir pritaikymas;
e neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi veiksmy plano jgyvendinimas
savivaldybeéje.
e dalyvavimas partnerio teisemis $aliy vykdomose suaugusiyjy $vietimo programose ar
projektuose.
2. Uzdavinys- Plétoti kolegialiosios patirties sklaida
Uzdavinio jgyvendinimo priemones:
e organizuoti ir koordinuoti rajono pedagogu dalykiniy bareliy veikla, aktyvinti $vietimo
istaigy bendruomeniy profesinj bendradarbiavima;
| eorganizuoti keitimasi gergja darbo patirtimi (atviros veiklos, pamokos, i$vykos, diskusijos,

\
parodos ir kt. renginiai); ‘
o kaupti ir skleisti informacija apie pedagogu. pagalbos specialistu, ugdymo jstaigy vadovy \
profesing patirtj rajone ir respublikoje. |
3. Uzdavinys - [vairiapuses psichologinés ir pedagoginés pagalbos teikimas. Individualiy
vaiko galiy ir sunkumy atskleidimas. \
Uzdavinio jgyvendinimo priemones:

o vertinti asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi  problemas, ~specialiuosius ugdymosi  poreikius pedagoginiu,
psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais, vaiko brandumo mokytis pagal
priesmokyklinio ir pradinio ugdymo programas jvertinimai.

e konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiu, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy  turincius asmenis, ju tévus (globgjus, ripintojus), mokytojus, specialistus,
specialiosios pedagogines pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy, asmenybeés ir
ugdymosi problemy prevencijos bel ju sprendimo klausimais, mokinius - jy polinkiy ir gabumy

|
\
|
\
|
l
|

klausimais.
e teikti pagalba mokykloms kriziy valdyme, prevenciniy programy rengime.
e vykdyti bendravimo su vaikais mokymus teévams, mokytojams, visuomenes SvietejisSkg |
veikla aktualiais asmeny raidos, sutrikimy ir pedagogu psichologiniu, socialiniy problemql
prevencijos ir pagalbos klausimais.
e kaupti, analizuoti ir vertinti informacija apie Silutés rajone gyvenancius specialiqjq\
|
\

ugdymosi poreikiu, psichologiniu, asmenybes ir ugdymosi problemy turincius asmenis, JY
problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikymg bei specialiosios pedagogines ir
psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma.

|
\,

B

j I

Numatomas programos jgyvendinimo rezultatas.
Tenkinami klienty kvalifikacijos tobulinimo, naujy kompetenciju igijimo, saviSvietos
poreikiai, atitinkantys rajono ir Salies gvietimo politika bei prioritetus. Dides renginiy jvairove,
g el s e - e
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vykdomas projekty tgstinumas. Pedagogai, pagalbos mokiniui specialistai, vadovai jgis Ziniy/

iglidziy/ kompetencijy, padedanéiy siekti geresnes ugdymo kokybeés.

Ustikrinama galimybé dalintis geraja darbo patirtimi, plétojama pazangios edukacinés |
patirties sklaida, partnerystes rysiai; atsiranda naujos erdvés pazangios patirties sklaidai,
kompetencijy tobulinimui.

Sudarytos palankios salygos kiekvienam asmeniui pagal poreikius gauti psichologing,
pedagogine ir specialigja pedagoging pagalba, jvertinti raidos ypatumai bei sutrikimai,
pedagoginés, psichologineés, asmenybés ir ugdymosi problemos bei parengtos tinkamos
rekomendacijos dél tolesnio ugdymo ir ugdymo programy pritaikymo. Vykdoma tevystes \
jgidziy ugdymo Svietejiska veikla

Galimi programos vykdymo ir finansavimo variantai: ‘ S
Valstybés ir savivaldybés biudzeto le3os, ES struktiiriniy fondy léSos, kitos 1éSos

|

Uzdaviniai numatyti Silutés rajono strateginiame plétros plane, kurie susij¢ su vykdoma
programa:

4.1.2 Plétoti neformalyji $vietima, suteikti palankias galimybes individualiy gebéjimy plétrai ir
specialiyjy ugdymosi poreikiy tenkinimul.

Susije jstatymai ir Kiti norminiai teisés aktai: ﬁ’T
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy
$vietimo jstatymas, Lietuvos Respublikos biudzeto sandaros jstatymas, Silutés rajono
savivaldybés 2015 - 2024 mety strateginis plétros planas, Vaiky teisiy konvencija, Lietuvos
Respublikos Vyriausybes nutarimai, Tarnybos nuostatai ir kiti jstatymai bei norminiai teisés
aktai.




