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SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS
SPECIALIOJO PEDAGOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Silutés rajono $vietimo pagalbos tarnybos specialusis pedagogas, pareigybés grupé-
specialistas.

2. Pareigybeés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis: atlikti pedagoginj mokinio jvertinima. [vertinti specialiuosius
mokinio ugdymosi poreikius. Sitilyti ugdymo forma, biidus ir metodus, vaikams, kuriems nustatyti
specialieji ugdymosi poreikiai. Konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius, jy
tevus, mokytojus, specialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo
klausimais.

3.1. Pagalbos paskirtis — didinti asmens, turin¢io specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymosi
veiksminguma.

3.2. Pagalbos gavéjai — asmenys iki 21 mety, turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy,
i8skyrus atsirandancius dél i§skirtiniy gabumy.

4. Specialyjj pedagoga i darba priima ir atleidZia Tarnybos direktorius, vadovaudamasis
LR darbo kodeksu, pavaldus direktoriaus pavaduotojui, atsakingam uZ Tarnybos pedagogine
psichologing veikla.

_ IISKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukStgjj universitetinj i3silavinimg, baiges specialiosios pedagogikos ir
logopedijos arba edukologijos (specialiosios pedagogikos ) studijy programa (specializacija), jgijes
specialiosios pedagogikos kvalifikacinj laipsnj, ne mazesng kaip trejy mety specialiojo pedagogo
darbo patirtj mokykloje (pageidautina su integruotai ugdomais specialiyjy poreikiy mokiniais).

5.2. zinoti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
istatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius
specialyjj ugdyma, iSmanyti Lietuvos specialiojo ugdymo sistema;

5.3.1Smanyti pedagoginio vertinimo metodikas, gebéti atlikti pedagoginj mokiniy
vertinima, nustatyti jy pasiekimus, Ziniy, mokéjimy, iglidziy, gebéjimy lygj ir jy atitikima ugdymo
programoms bei nustatyti specialiuosius ugdymosi poreikius, jvertinti pazanga;

5.4. gebéti dirbti komandoje, kartu su Kitais specialistais nustatant mokiniy (vaiky) raidos
sutrikimus ir specialiuosius ugdymosi poreikius;

5.5. moketi dirbti Microsoft Office programiniu paketu ir kita Siuolaikine IK jranga;

5.6. gerai moketi valstybing kalba, jos mokéjimo lygis turi atitikti Valstybinés kalbos
mokeéjimo Kategorijy, nustatyty teisés aktais, reikalavimus; gebeti sklandZiai ir nuosekliai déstyti
mintis rastu ir ZodZiu;

5.7. gebéti savarankiskai planuoti, rengti ataskaitas, bendrauti, bendradarbiauti, teikti
konsultacijas, rengti programas ir projektus;

5.8. tureti galiojancia Asmens medicining knygele;




5.9. Privalumai: mokéti bent vieng i§ trijy (angly, pranciizy ar vokie¢iy) uZsienio kalbg ne
Zemesniu kaip B2 kalbos mokéjimo lygiu (pagal Bendruosiuose Europos kalby metmenyse
nustatytg ir apibiidintg $esiy kalbos mokéjimo lygiy sistemg).

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

6.1. atliecka mokiniy (vaiky) pedagoginj vertinimg, jvertina jy specialiuosius ugdymosi
poreikius Tarnyboje, mokykloje ar, esant Zymiai ribotam mokinio (vaiko) mobilumui dél ligos ar
patologinés biiklés — mokinio (vaiko) namuose, prireikus skiria specialyjj ugdyma; '

6.2. sitlo ugdymo formga, budus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialigja
pedagoging bei specialigja pagalbg mokiniams (vaikams), kuriems nustatyti specialieji ugdymosi
poreikiai, rekomenduoja vaikui mokykla; _

6.3. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy turindius mokinius, jy tévus (globéjus,
rupintojus), mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo,
ugdymo organizavimo klausimais.

6.4. teikia metoding pagalba mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir tévams
(globéjams, ripintojams) mokinio (vaiko) pazinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy
mokiniy (vaiky) ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy problemy sprendimo
klausimais, skleidZia ir diegia specialiojo ugdymo naujoves.

6.5. formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiamg poziirj | specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu su bendraamziais;

6.6. teikia informacija apie mokiniy (vaiky) specialiuosius ugdymosi poreikius ir jy
tenkinimg suinteresuotoms institucijoms ar asmenims, susijusiems su mokinio (vaiko) ugdymu,
gaves tévy (globéjy, rupintojy) sutikima;

6.7. teikia specialigja pedagoging pagalba turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy,
mokymosi sunkumy, negaliy $vietimo pagalbos specialisty neturinéiy ugdymo jstaigy vaikams bei
vaikams, nelankantiems ugdymo jstaigy, padeda specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams
Isisavinti ugdymo turinj ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas j kiekvieno specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokinio gebéjimus, ugdymosi  galimybes, mokymo(si) ypatumus, esant
Tarnybos ir ugdymo jstaigos arba Tarnybos ir Seimos susitarimui;

6.8. rengia ir jgyvendina projektus bei programas ir / ar juose dalyvauja;

6.9. rengia metodines rekomendacijas apie specialiyjy poreikiy turin¢iy vaiky ugdyma,
darba su specialiyjy poreikiy turin¢iais mokiniais bei $iy poreikiy tenkinima;

6.10. dalyvauja komisijy ir darbo grupiy veikloje, bendradarbiauja su kolegomis,
savivaldybeés administracijos §vietimo padalinio ir kity padaliniy specialistais, kitais asmenimis ir
institucijomis, susijusiomis su specialiyjy poreikiy turinéiais mokiniai/vaikais;

6.11. kartg per metus vykdo savo veiklos jsivertinima, analizuoja ir kaupia duomenis apie
savo veikla, Tarnybos direktoriaus nustatyta tvarka teikia savo veiklos ataskaitas, dalyvauja vykdant
Tarnybos veiklos jsivertinimg;

6.12. tobulina profesine kvalifikacija;

6.13. tvarko ir pildo savo darbo dokumentus. Laikosi profesinés etikos principy;

6.14. vykdo kitus Tarnybos vadovo pavedimus, susijusius su Tarnybos specialiojo
pedagogo funkcijomis;

6.15. uztikrina vaiky sauguma bei konfidencialuma.

SUSIPAZINAU:




