PATVIRTINTA

Silutés rajono savivaldybés tarybos
2012 m. kovo 29 d.

sprendimu Nr. T1-367

SILUTES RAJONO SVIETIMO PAGALBOS TARNYBOS NUOSTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Silutés rajono $vietimo pagalbos tarnybos nuostatai (toliau — Nuostatai) reglamentuoja
Silutés $vietimo pagalbos tarnybos (toliau — Tarnyba) teising forma, priklausomybe, savininka,
savininko teises ir pareigas igyvendinancig institucija, buveing, istaigos grupg, tipa, veiklos teisini
pagrinda, veiklos sriti, riisis, tikslus, uzdavinius, funkcijas, Tarnybos teises ir pareigas, veiklos
organizavima ir valdyma, darbuotojy priémima i darba, jy darbo apmokéjimo tvarka ir atestacija,
Tarnybos turta, 1éSas, ju naudojimo tvarka ir finansinés veiklos kontrolg bei prieziiira, Tarnybos
reorganizavimo, pertvarkymo ir likvidavimo tvarka.

2. Tarnybos oficialusis pavadinimas — Silutés rajono §vietimo pagalbos tarnyba.

3. Trumpasis Tarnybos pavadinimas — Svietimo pagalbos tarnyba (SPT).

4. Tarnyba jregistruota Juridiniy asmeny registre, kodas 195175748

5. Tarnyba isteigta 1999 m. gruodzio 1 d. Silutés rajono savivaldybés tarybos 1999 m.
lapkri¢io 25 d. sprendimu Nr. 315.

6. Tarnybos teisiné forma — savivaldybés biudZetin¢ istaiga.

7. Tarnybos priklausomybé — rajono savivaldybés Svietimo istaiga.

8. Tarnybos savininkas — Silutés rajono savivaldybé (kodas 111102445), adresas — Dariaus
ir Giréno g. 1, LT-99133, Silute.

9. Tarnybos savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija — Silutés rajono
savivaldybés taryba, kuri vykdo Lietuvos Respublikos biudzetiniy istaigy, Lietuvos Respublikos
$vietimo ir kituose istatymuose bei Siuose Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus igaliojimus.

10. Tarnybos buveiné — Liepy g. 16, LT- 99184 Siluté.

11. Tarnybos grupé — Svietimo pagalbos istaiga, kodas 3150.

12. Tarnybos tipas — Svietimo pagalbos tarnyba, kodas 3153.

13. Tarnyba yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspauda su valstybés herbu ir savo
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas saskaitas Lietuvos Respublikos iregistruotuose bankuose,
atributika, paramos gaveéjo statusg.

14. Tarnyba savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos civiliniu kodeksu, Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Jungtiniy Tauty vaiko teisiy
konvencija, Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais,
Svietimo ir mokslo ministro jsakymais, Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Silutés
rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir $iais Nuostatais.

II. TARNYBOS VEIKLOS SRITIS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAL,
FUNKCIJOS

15. Tarnybos veiklos sritis — S§vietimas (pagalba mokiniui, mokytojui ir mokyklai,
kvalifikacijos tobulinimas), kodas 85.

16. Tarnybos veiklos rusys:

16.1. pagrindinés Svietimo veiklos riisys:

16.1.1 Svietimui budingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

16.1.2. kitas niekur kitur nepriskirtas, §vietimas kodas 85.59;

16.2. kitos Svietimo veiklos riisys:

16.2.1. kitas mokymas, kodas 85.5;

16.2.2. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51;



16.2.3. kulttirinis Svietimas 85.52;

16.3. kitos ne Svietimo veiklos riisys:

16.3.1. nuosavo arba nuomojo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas, kodas 68.20;

16.3.2. kompiuteriy nuoma, kodas 77.33.10;

16.3.3. ekskursijy organizatoriy veikla, kodas 79,12;

16.3.4. leidybin¢ veikla, kodas 58.

17. Prie Tarnybos gali veikti jvairios visuomeninés savivaldos institucijos (pataréjy taryba,
programy koordinacin¢ taryba, Svietimo taryba ir kt.). Ju veikla reglamentuojancius nuostatus
tvirtina Tarnybos direktorius.

18. Tarnybos veiklos tikslas — didinti specialiyjy poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemy turinéiy asmeny ugdymosi veiksminguma, psichologini atsparuma, uztikrinti
sekminga kvalifikacijos tobulinima.

19. Tarnybos veiklos uzdaviniai:

19.1. padéti mokykloms uztikrinti kokybiska specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy,
asmenybeés ir ugdymosi problemy turin¢iy mokiniy ugdyma;

19.2. padéti tévams, mokytojams ir kitiems ugdymo procese dalyvaujantiems asmenims
spresti mokiniy ugdymo problemas, iSkylancias Seimoje, ugdymo istaigoje, visuomenéje;

19.3. uztikrinti psichologing, socialing, specialigja pedagoging, specialigja, eksperting,
informacing, konsultacing, pagalba vaikams, mokiniams ir ju tévams (glob&jams, riipintojams),
$vietimo istaigoms, ju vadovams, mokytojams, §vietimo pagalba teikiantiems specialistams;

19.4. sudaryti salygas pedagoginiy ir kity sri¢iy darbuotojuy kvalifikacijos tobulinimo,
karjerai biitiny kompetenciju ugdymo, mokymosi visg gyvenima ir saviugdos poreikiams tenkinti;

19.5. uztikrinti ir didinti darbo patirties, ziniy sklaidos prieinamuma jvairioms gyventoju
grupéms, skatinti ir diegti paZangias iniciatyvas.

20. Vykdydama pavestus tikslus ir uzdavinius Tarnyba atlieka Sias funkcijas:

20.1. teikia psichologing, socialing pedagoging pagalba vaikams ir specialiajq pedagoging
pagalba specialiyjy ugdymosi poreikiy turintiems asmenims iki 21 mety;

20.2. jvertina asmens mokymosi sunkumus, sutrikimus, pedagogines, psichologines,
asmenybés ir ugdymosi problemas, specialiuosius ugdymosi poreikius (iSskyrus atsirandancius dél
iSskirtiniy gabumuy) pedagoginiu, psichologiniu, medicininiu ir socialiniu pedagoginiu aspektais,
vaiko branduma mokyklai, prireikus skiria specialyji ugdymasi;

20.3. sitlo ugdymo forma, budus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialiaja
pedagoging, psichologing, socialing pedagoging ir specialiaja pagalba, rekomenduoja vaikui
mokykla;

20.4. konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinfius asmenis, ju tévus (globéjus, rupintojus), mokytojus ir pagalbos mokiniui
specialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo organizavimo, psichologiniy,
asmenybés ir ugdymosi problemy prevencijos bei ju sprendimo klausimais;

20.5. teikia metoding pagalba mokytojams, specialistams ir tévams (globéjams,
riipintojams) vaiko paZinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi
problemy turinéiy asmeny ugdymo bei jo organizavimo, jvairiy specialiyju pedagoginiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy sprendimo klausimais, skleidzia ir diegia
specialiojo ugdymo ir psichologijos mokslo naujoves;

20.6. kaupia, analizuoja ir vertina informacija apie Tarnybos aptarnaujamoje teritorijoje
gyvenancius specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢ius asmenis, jy problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei specialiosios
pedagoginés ir (ar) psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma;

20.7. rengia ir ijgyvendina prevencijos ir kitas programas, padedancias veiksmingiau ugdyti
specialiyjy ugdymosi poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turincius asmenis,
sumazinti specialiosios pedagoginés pagalbos poreiki, iSvengti psichologiniy, asmenybés ir
ugdymosi problemuy ar jas spresti;

20.8. organizuoja ziniy, geb&jimy, kvalifikacijos, profesinés kompetencijos tobulinimo
renginius (paskaitas, seminarus, kursus ir kt.);
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20.9. tiria kvalifikacijos tobulinimo ir kity Svietimo paslaugy poreiki, paklausg ir poveiki
ugdymo institucijy kaitai, veiklos kokybei;

20.10. rengia ir igyvendina kvalifikacijos tobulinimo programas ir projektus bei juose
dalyvauja, teikia metoding, kvalifikacijos tobulinimo ir kita pagalba pedagoginiams darbuotojams ir
mokykloms;

20.11. koordinuoja rajono mokytoju metodinés tarybos ir metodiniy bureliy veikla,
bendradarbiauja diegiant metodines naujoves, kaupia metoding literatiira, edukacing medziaga;

20.12. organizuoja gerosios darbo ir profesinés patirties sklaida, pleciant ir aktyvinant
kvalifikacijos tobulinimo institucijy tarpusavio rysius;

20.13. informuoja visuomeng apie Lietuvos Svietimo politika, tarnybos veikla ir teikiamas
paslaugas;

20.14. telkia turimus Silutés rajono bendruomenés intelektualinius ir Zmogiskuosius
resursus iSkilusioms problemoms (ekologinéms, gamtosauginéms, socialinéms ir kt.) spresti,
prevencinei veiklai organizuoti;

20.15. suteikia galimybes suaugusiesiems nuolat pasinaudoti Tarnybos informacijos erdve:
internetu, biblioteka, mokymosi klase (spaudiniais, apraSais, vaizdo ir garso irasais ir kt.);

20.16. iSduoda pazymejimus ir pazymas, asmenims iSklausiusiems tam tikra paskaity kursa,
nustatyta programos kursa ar kvalifikacijos tobulinimo programa bei ivykdziusiems kursy
(seminary) programos reikalavimus.

21. Tarnyba gali vykdyti ir kitas, atitinkancias jos veiklos tiksla ir uzdavinius, funkcijas,
teikti mokamas paslaugas.

22. Tarnyba uZ savo veiklg atsiskaito Silutés rajono savivaldybés tarybai, o uZ programy
vykdyma — programy uzsakovams.

23. Tarnybos darbuotojai uz savo funkciju vykdyma atsako istatymy ir kity teisés akty
nustatyta tvarka.

I1I. TARNYBOS TEISES IR PAREIGOS

24. Tarnyba igyvendindama jai pavestus tikslus ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

24.1. parinkti ir taikyti tinkamas darbo formas, metodus, uztikrinancius atliekamos veiklos
kokybe;

24.2. bendradarbiauti su Salies ir uZsienio partneriais, veiklai jtakos turinciais fiziniais ir
juridiniais asmenimis;

24.3. sudaryti sutartis su Lietuvos ir uzsienio fiziniais bei juridiniais asmenimis;

24.4. patikéjimo teise valdyti, naudoti Silutés rajono savivaldybei nuosavybés teise
priklausantj turtg ir juo disponuoti teisés akty nustatyta tvarka;

24.5. teikti Silutés rajono savivaldybés administracijai sitilymus, dél veiklos organizavimo;

24.6. teikti mokamas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

24.7. organizuoti edukacines, paZintines ar mokomasias ekskursijas Lietuvoje ir uzsienyje;

24.8. organizuoti metodiniy, informaciniy leidiniy, metodinés medziagos, metodiniy
priemoniy leidyba ir platinima;

24.9. inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti Salies ir tarptautiniuose projektuose;

24.10. siysti Tarnybos darbuotojus stazuotis ir tobulinti kvalifikacija Salies bei uZsienio
institucijose;

24.11. stoti ir jungtis 1 asociacijas, dalyvauti ju veikloje;

24.12. gauti paramg Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka;

24.13. naudotis kitomis teisémis, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos istatymams ir
kitiems teisés aktams.

25. Tarnybos darbuotoju teisés, pareigos ir atsakomybé nustatomi pareigybiy apraSymuose
darbo tvarkos taisyklése.

26. Tarnybos pareigos:

26.1. uztikrinti tinkama vykdomos veiklos kokybe, saugia ir sveika aplinka;



4

26.2. uztikrinti korektiska tyrimo metodikos ir gauty duomeny panaudojima, turimos
informacijos konfidencialuma.

26.3. Vykdyti kitas pareigas, nustatytas Lietuvos Respublikos Svietimo istatyme ir kituose
teisés aktuose.

IV. TARNYBOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

27. Tarnybos veikla organizuojama pagal Tarnybos direktoriaus patvirtinta strateging
veiklos plana, kuriam yra pritarusi Silutés rajono savivaldybés taryba, metinj veiklos plang ir
meénesinj veiklos plana, patvirtinta Tarnybos direktoriaus.

28. Tarnybai vadovauja direktorius, kurj Silutés rajono savivaldybés taryba skiria i pareigas
ir atleidzia i§ ju Svietimo ir mokslo ministro ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Jo pareigybés
apra$yma tvirtina Silutés rajono savivaldybés administracijos direktorius.

29. Direktorius pavaldus ir atskaitingas Silutés rajono savivaldybés tarybai ar jos jgaliotai
Silutés rajono savivaldybés vykdomajai institucijai.

30. Tarnybos direktoriaus atostogos ir komandiruotés iteisinamos Savivaldybés
administracijos direktoriaus {sakymu.

31. Tarnybos direktorius:

31.1. organizuoja ir koordinuoja Tarnybos veikla pavestoms funkcijoms atlikti, tikslui ir
uzdaviniams igyvendinti, analizuoja ir vertina Tarnybos veikla, materialinius, intelektualinius bei
finansinius iSteklius;

31.2. teisés akty nustatyta tvarka vykdo asignavimu valdytojo funkcijas;

31.3. atstovauja Tarnybai kitose institucijose, Tarnybos vardu sudaro civilinius sandorius;

31.4. nevirS§ydamas nustatyto didZiausio leistino pareigybiy skaiCiaus, tvirtina Tarnybos
struktiira ir pareigybiy saraSa, vadovauja Tarnybos strateginio plano, metinés veiklos plano,
ménesiy darbo plany rengimui, jy igyvendinimui;

31.5. tvirtina Tarnybos darbuotojy pareigybiy apraSymus, nustato darbo uzmokesti;

31.6. Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka priima | darba
ir atleidzia i§ jo Tarnybos darbuotojus, skatina juos, skiria jiems drausmines nuobaudas;

31.7. tvirtina Tarnybos darbo tvarkos taisykles, darbo grafikus, vieSyju pirkimuy, finansy
politikos ir kitas tvarkas, reglamentuojancias atskiras veiklos sritis;

31.8. sudaro Tarnybos vardu sutartis reikalingas institucijos veiklai uZtikrinti;

31.9. tvirtina Silutés rajono savivaldybés tarybos nustatytas Tarnybos teikiamy paslaugy
kainas (kai nustatyta kaina néra fiksuota);

31.10. leidzia jsakymus, kontroliuoja ju vykdyma;

31.11. dali savo funkcijy teisés akty nustatyta tvarka gali pavesti atlikti direktoriaus
pavaduotojui;

31.12. vykdo kitas teisés aktuose ir pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas bei kitus
Silutés rajono savivaldybés administracijos jgaliojimus;

31.13. atsako uz Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty laikymasi Tarnyboje
Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimy, Administracijos direktoriaus bei Svietimo skyriaus
vedéjo isakymu vykdyma, demokratini Tarnybos valdyma, informavima, tinkama funkciju atlikima,
nustatyty Tarnybos tiksly ir uzdaviniy igyvendinima, Tarnybos veiklos rezultatus, uz personalo
profesinj tobuléjima, sveikg ir saugia darbo aplinka.

32. Ligos, atostogy, komandiruotés metu ar dél kity priezasCiy iSvykusi direktoriy
pavaduoja direktoriaus pavaduotojas.

33. Tarnyboje dirba reikiama profesing kvalifikacija turintys specialistai:

33.1. specialusis pedagogas, logopedas, psichologas (turintis psichologijos magistro
kvalifikacini laipsni, ar jam prilygstancia profesing kvalifikacija) gydytojas neurologas, socialinis
pedagogas, dirbantys komandos principu, bendradarbiaudami su specialiyjy ugdymosi poreikiy,
psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinfio asmens tévais (glob¢jais, rupintojais),
mokytojais ir Tarnyboje dirbanciais specialistais;
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33.2. specialistai, vykdantys su mokytoju profesinés kompetencijos tobulinimo
organizavimu, visuomenés Svietimu susijusias funkcijas, nepageidautiny socialiniy veiksniy
programy rengimu ir vykdymu, privalo turéti aukstaji iSsilavinima ir pedagogine kvalifikacija,
turintys ne mazesng kaip trejy mety darbo Svietimo istaigoje patirtj.

V.DARBUOTOJU PRIEMIMAS ] DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA IR
ATESTACIJA

34. Darbuotojai 1 darbg Tarnyboje priimami ir atleidziami i$ jo Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

35. Tarnybos darbuotojams uz darba mokama Lietuvos Respublikos istatymuy ir kity teisés
akty nustatyta tvarka.

36. Tarnybos direktorius, direktoriaus pavaduotojas, specialistai, bei kiti pedagoginiai
darbuotojai kvalifikacija tobulina ir atestuojasi Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka.

VI. TARNYBOS TURTAS, LESOS, J U NAUDOJIMO TVARKA, FINAN SINES
VEIKLOS KONTROLE IR VEIKLOS PRIEZIURA

37. Tarnyba valdo patikéjimo teise ar pagal panaudg perduota Savivaldybés turta, naudoja ir
disponuoja juo Lietuvos Respublikos jstatymuy, Silutés rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.

38. Tarnybos l¢éSy Saltiniai:

38.1. valstybés biudzeto specialiyjy tiksliniy dotaciju savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos;

38.2. Silutés rajono savivaldybés biudZeto lé3os, skiriamos pagal asignavimy valdytojo
patvirtintas samatas;

38.3. pajamos uz teikiamas paslaugas;

38.4. fondy, organizaciju, kity juridiniy ir fiziniy asmeny dovanotos ar kitaip teisétais
budais perduotos l€sos, tikslinés paskirties 1éSos pagal pavedimus;

38.5. kitos teisétu biidu igytos 1€Sos.

39. Tarnybos léSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

40. Tarnyba yra asignavimy valdytojas. Tarnybos buhaltering apskaita organizuoja ir
finansing atskaitomybe tvarko Tarnybos buhalteris teisés akty nustatyta tvarka.

41. Tarnybos finansing veikla kontroliuoja Valstybés kontrolés jgaliotos institucijos, Silutés
rajono savivaldybés Kontrolés ir audito tarnyba, Centralizuoto vidaus audito skyrius.

42. Tarnybos veiklos prieziira vykdo Silutés rajono savivaldybés administracija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus ir kitos Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministerijos
1galiotos institucijos.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

43. Tarnyba turi interneto svetaing www.silutespsc.lt, atitinkancig teisés akty nustatytus
reikalavimus, kurioje skelbiami vieSi praneSimai, vadovaujantis §iais nuostatais ir kitais teisés
aktais.

44. Tarnybos nuostatus, jy pakeitimus, papildymus tvirtina Silutés rajono savivaldybés
taryba.

45. Tarnybos nuostatai keiiami, papildomi Silutés rajono savivaldybés tarybos,
Administracijos direktoriaus ar Tarnybos direktoriaus iniciatyva.

46. Tarnyba reorganizuojama, pertvarkoma, likviduojama ar vykdoma strukttiros pertvarka
Silutés rajono savivaldybés tarybos sprendimu teisés akty nustatyta tvarka.

47. Tarnyba registruojama Juridiniy asmeny registre teisés akty nustatyta tvarka.




